
 
 
 
 
 
 

 
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 

เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด พ.ศ.2568 
************** 

 
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม  

บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนด
ประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรม
ดังกล่าว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐาน  ทาง
จริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  เพ่ือใช้เป็นหลัก
สำคัญในการจัดทำประมวลจรยิธรรมของหน่วยงานของรัฐ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 6 วรรคสาม 
แห่งพระราชบัญญัตมิาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดทำประมวลจริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรมของ
หน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2563 ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยจึงกำหนดให้มีประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่นไว้ ดังต่อไปนี้ 

 

  ข้อ 1 ประมวลจริยธรรมนี้ให้ใช้บังคบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 
   ข้อ 2 ในประมวลจริยธรรมนี้ 
   “องคก์รปกครองสว่นท้องถิน่” หมายความวา่ องค์การบริหารส่วนจังหวดั เทศบาล 
องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่อื่นทีม่ีกฎหมายจัดตั้ง 
แตไ่ม่รวมถึงกรุงเทพมหานคร 
   “สภาท้องถิ่น” หมายความว่า สภาองค์การบริหารส่วนจังหวดั สภาเทศบาล  
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล สภาเมอืงพัทยา และสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่อื่นทีม่ีกฎหมาย
จัดตัง้ แตไ่ม่รวมถึงสภากรุงเทพมหานคร 
   “สมาชกิสภาท้องถิ่น” ไดแ้ก่ สมาชกิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวัด สมาชิกสภา
เทศบาล สมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นตำบล สมาชิกสภาเมืองพัทยา และสมาชิกสภาท้องถิน่อื่นทีม่ี
กฎหมายจดัตัง้ แตไ่ม่รวมถึงสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร 
   ข้อ 3 สมาชิกสภาท้องถิ่นตอ้งยึดมัน่ในสถาบนัหลักของประเทศ อนัได้แก่ ชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปน็ประมุข โดยตอ้ง
ดำรงตน ดังต่อไปนี ้
   (1) ปกป้อง ดูแล และยึดถอืประโยชนข์องชาติเป็นสำคญั พิทักษ์รกัษาไว้ซึง่เอกราช 
และอธิปไตยของชาติ และไม่ประพฤตตินอนัอาจก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อเกียรตภิูมิของชาติ 
   (๒) ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนาที่ตนนบัถือ และเคารพ         ความ
แตกต่างของแต่ละศาสนา 
 



 
 
 
 

(๓) จงรักภักดีและเทดิทูนไวซ้ึ่งสถาบนัพระมหากษตัริย์ 
(๔) ยึดมั่นและธำรงไว้ซึง่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษัตริย์ 

ทรงเปน็ประมขุ 
   (๕) เป็นแบบอย่างทีด่ีในการรักษาไว้และปฏิบตัติามซึ่งรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย ทุกประการ 
   ข้อ 4 สมาชิกสภาท้องถิ่นพงึปฏิบัตหินา้ที่ดว้ยความซื่อสัตย์สุจรติ มีจติสำนึกทีด่ี  
และรบัผิดชอบต่อหน้าที ่โดยอย่างน้อยต้องดำรงตน ดังต่อไปนี ้
   (๑) ปฏิบตัหิน้าทีเ่พื่อรับใช้ประเทศชาตแิละประชาชนอย่างเตม็ความสามารถ  
ด้วยความรับผดิชอบ ยึดมั่นในหลักนิตธิรรม ซื่อสตัย์สุจริต เสียสละ เป็นธรรม ไมเ่ลอืกปฏิบตัิ  
และปราศจากอคต ิ
   (๒) ไม่ใช้หรอืยินยอมให้ผู้อืน่ใช้สถานะหรือตำแหนง่ของตน ไปแสวงหาประโยชน์        
ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมายสำหรับตนเองหรือผู้อืน่ ไม่วา่จะเป็นประโยชน์ในทางทรัพย์สิน 
หรือไม่กต็าม 
   (๓) ไม่เรียกรับ หรือยอมจะรับทรัพย์สิน หรือประโยชนอ์ื่นใดสำหรับตนเองหรือผูอ้ืน่ 
ในประการทีอ่าจทำใหก้ระทบกระเทือนต่อการปฏิบัตหิน้าที ่
   (๔) ไม่รว่มมือหรอืสนับสนุนการทุจรติและประพฤติมิชอบทุกรปูแบบ 
   (๕) ไม่ใช้หรอืบดิเบือนขอ้มลูข่าวสารของราชการเพ่ือให้เกดิความเข้าใจผิด  
หรือเพื่อผลประโยชน์สำหรบัตนเองหรือผู้อืน่ 
   (๖) ไม่กระทำการใดทีก่่อใหเ้กิดความเสื่อมเสียต่อเกียรตศิักดิข์องการดำรงตำแหน่ง 
   (๗) แสดงความรบัผิดชอบตามควรแก่กรณเีมื่อปฏิบัตหิน้าที่บกพร่องหรือผดิพลาด 
   ข้อ 5 สมาชิกสภาท้องถิ่นพงึกล้าตัดสนิใจและกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม  
โดยต้องดำรงตน ดังต่อไปนี ้
   (๑) ปฏิบตัหิน้าทีด่ว้ยความยุติธรรม เปน็กลาง และปราศจากอคติ โดยไมห่วัน่ไหว ต่อ
อิทธิพล แรงกดดัน หรือกระแสสังคม อนัมิชอบดว้ยกฎหมาย 
   (๒) ยึดมั่นในกฎหมายและไม่ใช้ช่องวา่งทางกฎหมายเพือ่เอื้อประโยชน์สำหรับตนเอง
หรือผู้อืน่ 
   (๓) คำนึงถึงระบบคุณธรรมในการแตง่ตัง้ผู้สมควรดำรงตำแหนง่ตา่ง ๆ 
   (๔) ต้องเปิดเผยข้อมูลการทจุริต การใช้อำนาจในทางทีผ่ิด การฉ้อฉล หลอกลวง หรือ
การกระทำอื่นใดทีท่ำให้ราชการเสียหายต่อเจ้าหน้าที่ผูร้บัผิดชอบ 
   (๕) เปิดเผยหรือให้ข้อมูลข่าวสารอนัอยู่ในความรับผดิชอบของตน อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน และไม่บดิเบือนแก่ประชาชน 
   ข้อ 6 สมาชิกสภาท้องถิ่นพงึยึดถือประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ              และ
ความผาสุกของประชาชนโดยรวม และมีจิตสาธารณะ โดยอย่างน้อยต้องดำรงตน ดงัต่อไปนี ้
 
 
 
 



 
 
 
 
   (๑) มีอดุมการณ์ในการทำงานเพื่อประเทศชาติและต้องถือเอาผลประโยชน์       ของ
ประเทศชาติและประชาชนเป็นสิ่งสงูสุด 
   (๒) ไม่กระทำการอนัเปน็การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์สว่นรวม ไม่
ว่า โดยทางตรงหรือทางอ้อมตามที่บัญญัตไิว้ในรัฐธรรมนูญและกฎหมาย 
   (๓) ไม่นำข้อมูลข่าวสารอนัเป็นความลบัของราชการ ซึง่ตนได้มาในระหว่างอยู่            
ในตำแหน่งไปใช้เพื่อให้เกิดประโยชนแ์ก่เอกชน ทั้งในระหวา่งการดำรงตำแหน่งและเมื่อพ้นจาก 
ตำแหนง่ 
   (๔) มีจติสาธารณะ จติอาสา และอุทิศตนปฏบิัตหิน้าที่เพ่ือประโยชน์สว่นรวม 
ของประเทศชาติและความผาสุกของประชาชนโดยรวม 
   (๕) ปฏิบตัหิน้าทีด่ว้ยความรบัผิดชอบโดยมุ่งหมายใหทุ้กภาคส่วนในสังคมอยู่รว่มกนั
อย่างเปน็ธรรม ผาสุก และสามัคคปีรองดอง 
   ข้อ 7 สมาชิกสภาท้องถิ่นพงึปฏิบัตหินา้ที่โดยมุ่งผลสมัฤทธิ์ของงาน โดยอย่างน้อย ต้อง
ดำรงตน ดังต่อไปนี ้
   (๑) ปฏิบตัหิน้าทีอ่ย่างเต็มกำลังความสามารถโดยมุ่งผลสัมฤทธิข์องงาน  
ที่มีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได ้
   (๒) ปฏิบตัติามกฎหมายและระเบียบแบบแผนของทางราชการ โดยคำนึงถึง
ผลประโยชนข์องประเทศชาติและประชาชนเปน็สำคัญ 
   (3) อุทศิเวลาแกร่าชการ ไมเ่บียดบงัเวลาราชการไปประกอบธรุกิจหรือกระทำการอืน่ใด
เพื่อประโยชนข์องตนเองหรอืผู้อื่น 
   (4) เอาใจใส่ทุกข์สุขและรับฟังเรื่องราวร้องทกุขข์องประชาชนและรีบหาทางช่วยเหลือ
อย่างเรง่ดว่นและเท่าเทียมกนั 
   (5) รกัษาความลบัของราชการ เว้นแตเ่ปน็การปฏิบตัิตามหนา้ที่และอำนาจ 
ตามกฎหมาย 
   (6) รกัษาทรัพย์สินของราชการและใช้ทรัพย์สินของราชการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
อย่างประหยดั คุม้ค่า ระมดัระวงัมิให้เสียหายหรือสิน้เปลืองโดยไม่จำเปน็ 
และไม่นำไปใช้เพ่ือประโยชน์ของตนเองหรือผูอ้ื่น 
   ข้อ 8 สมาชิกสภาท้องถิ่นพงึปฏิบัตหินา้ที่อย่างเปน็ธรรมและไม่เลอืกปฏิบตัิ 
โดยอย่างน้อยต้องดำรงตน ดังต่อไปนี ้
   (๑) ปฏิบตัหิน้าทีด่ว้ยความเที่ยงธรรม เสมอภาค เท่าเทยีม ปราศจากอคต ิ
และไม่เลือกปฏิบตัิโดยการใช้ความรู้สึกหรือความสัมพันธ์ส่วนตวั หรือเหตุผลของความแตกต่าง   ทาง
เชื้อชาติ ถิน่กำเนดิ ศาสนา เพศ เพศสภาพ อาย ุความพิการ สภาพทางกาย สขุภาพ  
หรือสถานะทางเศรษฐกิจ หรือสังคม รวมทัง้เคารพศักดิศ์รีความเป็นมนุษย ์
   (๒) ปฏิบตัติ่อประชาชน ผูร้ว่มงาน และผูเ้กี่ยวข้องอย่างให้เกียรต ิ
 
 
 
 



 
 
 
   (3) ไม่ใช้สถานะหรือตำแหน่งการเปน็สมาชิกสภาท้องถิ่นเข้าไปก้าวก่าย 
หรือแทรกแซงการปฏิบตัิราชการ การดำเนินงาน การบรรจุ แตง่ตัง้ โยกย้าย โอน เลื่อนตำแหน่ง เลื่อน
เงินเดือน และการดำเนินการทางวินัยหรือการให้พ้นจากตำแหน่งของข้าราชการซึ่งมีตำแหน่งหรือ
เงินเดือนประจำ พนักงานหรือลูกจ้างของหนว่ยราชการ หนว่ยงานของรฐั รฐัวิสาหกิจ  
หรือกิจการทีร่ัฐถือหุน้ใหญ ่ 
   (4) ไม่ยินยอมให้คู่สมรส ญาติสนิท บคุคลในครอบครวั หรือผู้ใกล้ชดิก้าวกา่ย  
หรือแทรกแซง การปฏิบัตหิน้าที่ของตนเองหรือผู้อื่น 
   (5) ปฏิบตัติ่อองค์กรธุรกิจทีต่ิดต่อทำธุรกิจกับหนว่ยงานของรฐัตามระเบียบ  
และขัน้ตอนอยา่งเท่าเทียมกัน โดยไม่เลือกปฏิบตั ิ
   ข้อ 9 สมาชิกสภาท้องถิ่นพงึดำรงตนเป็นแบบอย่างทีด่แีละรกัษาภาพลักษณ์      ของ
ทางราชการ โดยอย่างน้อยต้องดำรงตน ดังต่อไปนี ้
   (๑) รกัษาจรรยาของตนใหด้ ีน้อมนำพระบรมราโชวาท หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และหลักคำสอนทางศาสนามาใช้ในการดำเนนิชีวิต 
   (๒) เป็นแบบอย่างทีด่ีในการเป็นพลเมอืงดี ดว้ยการเคารพและปฏิบตัิตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครดั 
   (๓) ปฏิบตัตินอยู่ในกรอบจรยิธรรม คุณธรรม และศีลธรรม ทัง้โดยส่วนตวั  
และโดยหน้าทีค่วามรับผดิชอบต่อสาธารณชน 
   (๔) เป็นแบบอย่างทีด่ีในการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม 
รวมทัง้รักษาเอกลกัษณ์ของความเปน็ชาติไทย 
   (๕) เคารพและไม่ละเมิดสิทธิและเสรีภาพของผู้อืน่ ไม่แสดงกริิยาหรือใช้วาจา  
อันไม่สุภาพ อาฆาตมาดร้าย หรือใสร่้ายหรือเสียดสบีุคคลใด 
   (๖) วางตนใหเ้ป็นที่เชื่อถือศรัทธาของประชาชน และระมัดระวงัมิให้การประกอบ
วิชาชีพ อาชีพ หรือการงานของตนเอง คู่สมรส ญาติสนทิ หรอืบุคคลในครอบครัวของตน  
มีลักษณะเป็นการกระทบกระเทือนต่อความเชื่อถือศรัทธาของประชาชน 
   (๗) ไม่รับของขวญั ของกำนลั ทรัพย์สิน หรือประโยชนอ์ื่นใดจากบุคคลอื่น  
และจะต้องดแูล ใหคู้่สมรส ญาติสนิท หรือบุคคลในครอบครวัของตนปฏิบตัิเชน่เดียวกันด้วย  
เว้นแตเ่ปน็การรับจากการให้โดยธรรมจรรยาและการรบัที่มีบทบัญญัตแิหง่กฎหมายให้รับได้ 
   (๘) ไม่กระทำการอนัมีลักษณะเปน็การล่วงละเมดิหรือคุกคามทางเพศ  
จนเปน็เหตุทำให ้ผู้ถกูกระทำไดร้ับความเดือดรอ้นเสียหาย หรอืกระทบต่อการปฏิบตัิหน้าที่  
โดยผู้ถกูกระทำอยู่ในภาวะจำยอมต้องยอมรบัในการกระทำนั้น และไมน่ำความสัมพนัธ์ทางเพศทีต่นมตี่อ
บุคคลใด มาเป็นเหตุหรือมีอทิธิพลครอบงำให้ใชดุ้ลพินิจในการปฏิบัตหิน้าที่อันเป็นคณุ 
หรือเป็นโทษแก่บุคคลใด 
   (๙) ไม่คบหาหรือใหก้ารสนบัสนุนแก่ผูป้ระพฤติผดิกฎหมาย ผู้มีอิทธิพล  
หรือผู้มคีวามประพฤติ หรือมีชื่อในทางเสื่อมเสีย อนัอาจกระทบกระเทือนต่อความเชื่อถือศรัทธา          
ของประชาชน 
 
 
 



 
 
 
 
   ข้อ 10 สมาชิกสภาทอ้งถิน่พึงรักษาไว้และปฏิบตัติามกฎหมาย ข้อบังคับการประชมุ
สภาท้องถิน่และมติของที่ประชุมโดยเคร่งครัด โดยอย่างน้อยต้องดำรงตน ดงัต่อไปนี ้
   (1) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องรักษาไว้ซึง่ชื่อเสียงขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
และไม่กระทำการใด ๆ อันอาจก่อให้เกิดความเสื่อมเสยีต่อเกียรติภูมขิองประเทศชาตแิละสภาท้องถิน่ 
   (2) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องกล้ายืนหยดัทำในสิง่ที่ถกูต้องเป็นธรรม ยดึมัน่หลกัการ 
ในการปฏิบัตหิน้าที่โดยปราศจากอคติใด ๆ 
   (3) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องเคารพสิทธิ เสรีภาพส่วนบคุคลของผูอ้ื่นไม่แสดงกิริยาหรือใช้
วาจาอนัไม่สุภาพ มีลักษณะเป็นการดูหมิน่ หมิน่ประมาท เสียดสหีรือใส่รา้ยป้ายสีบคุคลใด หรือนำเอา
เรื่องที่เป็นเท็จมาอภปิรายแสดงความเหน็ในที่ประชมุ หรือที่อื่นใด 
   (4) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องไม่แสดงอาการข่มขู่ อาฆาตมาดร้าย หรือใช้กำลัง
ประทุษร้ายต่อบุคคลอื่นในที่ประชมุ บริเวณสภา หรือที่อื่นใด 
   (5) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องอุทิศเวลาให้แก่การประชุม โดยคำนึงถึงการตรงต่อเวลาและ
ต้องไม่ขาดการประชมุโดยไม่จำเปน็ เว้นแต่ในกรณีเจ็บป่วย หรือมีเหตุสดุวิสัย 
   (6) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องพิจารณาข้อบัญญัต ิญตัต ิกระทู้ หรือเรื่องร้องทกุข ์     ท่ี
เป็นประโยชนต์่อท้องถิน่ ประเทศชาตแิละประชาชนสว่นรวมโดยเรว็ 
   (7) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องพิจารณาและให้ความเหน็ชอบให้บุคคลดำรงตำแหน่งใด 
ตามบทบัญญตัิของกฎหมาย โดยคำนงึถึงความรู ้ความสามารถ และพฤติกรรมทางจริยธรรม         ของ
บุคคลดังกลา่วด้วย 
   (8) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องระมดัระวังการปฏิบัตงิาน หรือการปฏิบตัิหน้าที่            
ของบคุคลใกล้ชดิ มิให้มีการกระทำใด ๆ อนัเปน็ที่เสื่อมเสียแก่สภาท้องถิ่น หรือองคก์รปกครอง      สว่น
ท้องถิน่ 
   (9) สมาชิกสภาท้องถิน่พึงเสนอข้อมูลต่อที่ประชุมหรือต่อสาธารณะ เมื่อพบเห็นการ
กระทำ ท่ีทำใหร้าชการ ผู้อืน่หรอืประชาชนเสียหาย การใช้อำนาจในทางที่ผดิ และการทุจรติ -ประพฤติ
มิชอบของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิน่ หรือบคุลากรขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิน่ 
   (10) สมาชิกสภาท้องถิน่ต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อยตามข้อบงัคับการประชุมสภา
ท้องถิน่ ให้เกียรติและเคารพต่อสถานที่ และสำรวมกิรยิาวาจาในทีป่ระชุมสภา 
   (11) สมาชิกสภาท้องถิน่ผู้ใดทราบถึงข้อเท็จจริงที่อาจท าใหต้นขาดคุณสมบตัิ 
หรือมีลกัษณะต้องห้าม ให้สมาชิกสภาท้องถิน่ผู้นัน้แจง้ประธานสภาท้องถิน่ทราบ  
   ข้อ 11 สมาชิกสภาทอ้งถิน่พึงปฏิบัติงานตามหนา้ที่และอ านาจสภาท้องถิน่  
เพื่อให้การตราข้อบญัญตัิท้องถิ่น การบรหิารราชการสว่นท้องถิ่น การจดัทำบริการสาธารณะ  
และการใช้จ่ายงบประมาณให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เหมาะสม สอดคล้องกบับรบิท สภาพปัญหา 
และความเสี่ยงทางจริยธรรม ภูมิสังคม ความเปน็อยู่และวิถขีองชุมชน ภูมิปญัญาทอ้งถิ่น ศิลปะ 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และจารีตประเพณีอันดีงาม เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิน่อย่าง
ยั่งยืน 
 
 



 
 
 
 

  ข้อ 12 ใหบุ้คคล ขา้ราชการ พนักงาน ลูกจ้างและผู้ปฏบิัติงานอืน่ที่สภาท้องถิ่นแต่งตั้งเป็น 
คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะทำงานยึดถอืปฏิบัตติามประมวลจริยธรรมนีด้้วย 
  ข้อ 13 ใหป้ลัดกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามประมวลจริยธรรมนี ้

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ  ณ  วันที่    27   ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


