
นโยบายของนายกเทศมนตรีเมืองรอยเอ็ด  ในท่ีประชมุประจําเดือนกุมภาพันธ  2565 

ครั้งที่ 2 / 2565 

วันที่  10  กุมภาพันธ  2565  เวลา 09.00 น. 

ณ  หองประชุมสุนทรเทพ (ชั้น 3) สํานักงานเทศบาลเมืองรอยเอ็ด 

เรื่อง รายละเอียด การมอบหมาย 

1. การประชุมประจําเดือน นัดหมายการประชุมประจําเดือน ครั้งที่ 3/2565  
วันที่ 16 มีนาคม  2565 เวลา 09.00 น.   
(การประชุมออนไลน) 
ประชุมผูบริหาร เวลา 13.30 น. 
 

ทุกสํานัก /กอง / ฝาย / งาน 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

สถานธนานุบาล 

2. การเตรียมความพรอม 
ในการรับการตรวจจาก
สํานักงานตรวจเงินแผนดิน
จังหวัดรอยเอ็ด 

ใหเตรียมความพรอมเพ่ือรับการตรวจจากสํานักงาน
ตรวจเงินแผนดินจังหวัดรอยเอ็ด ประจํารอบป 
บัญชีงบประมาณ 2564 
- เอกสาร 
- การอํานวยความสะดวก 
 

- กองคลัง 
- ทุกสํานัก /กอง / ฝาย /    
   งาน  โรงเรียนในสังกัด  
   เทศบาล  สถานธนานุบาล 

3. การรณรงคสื่อสัญญาณของ
เสียงโหวด ในการบอกเวลา 

1. ใหหมั่นตรวจสอบความถูกตองของสื่อสัญญาณของ
เสียงโหวด ในการบอกเวลา  เพ่ือการสงเสริมความเปน
เอกลักษณ 
- หอนาฬิกาเมือง/อาคารหอโหวด/วงเวียนโหวด/ 
  ศาลากลาง 

2. ใหโรงเรียนพิจารณาเสริมเรื่องการบอกเวลาการเตือน
ในโรงเรียน  เพ่ือรณรงคสรางความคุนชิน 
 

- กองชาง 

- โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

4. การออกแบบปาย 
รายนามผูดํารงตําแหนง 
นายกเทศมนตรีเมืองรอยเอ็ด
และประธานสภาเทศบาลเมือง
รอยเอ็ด   
 

ฝากดําเนินการออกแบบปายรายนามผูดํารงตาํแหนง 
นายกเทศมนตรีเมืองรอยเอ็ดและประธานสภาเทศบาล
เมืองรอยเอ็ด   บริเวณบันไดทางข้ึนสํานักงานเทศบาล  
เพ่ือความเปนระเบียบและใหเกิดความสวยงาม 
 
 

- กองชาง 
- สํานักปลัดเทศบาล 

5. การพัฒนาปรับปรุงพ้ืนที่
ฉากหลังหองประชุมปทมานนท 

ใหดําเนินการปรับปรุงบริเวณพื้นที่ฉากหลังของ 
หองประชุมปทมานนท  เพื่อใหเกิดความเหมาะสม  
สวยงาม  รองรับการใชงานการประชุมออนไลน ได 
 

สํานักปลัดเทศบาล 

6. แนวทางการปฏิบัต ิ
การจัดระเบียบของ 
งานรักษาความสงบฯ 
 

- ใหดําเนินการดวยความอดทนและยึดระเบียบเปนที่ตั้ง  
ใชความสุภาพในการขอความรวมมือ  
- หากมีประเด็นกรณีที่เกินกวาเจาหนาที่สามารถ
ดําเนินการไดเอง  ใหปรึกษาผูบังคับบัญชาโดยดวน  
ไมตัดสินใจเองโดยพลการ 
- ใหมีการจัดหาอัตรากําลังเพ่ือทดแทนอัตราท่ีวาง   
เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีดูแลงานการจัดระเบียบฯ  
 

งานรักษาความสงบฯ 
สํานักปลัดเทศบาล 
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เรื่อง รายละเอียด การมอบหมาย 

7. การระมัดระวังปองกันและ
ดําเนินการตามมาตรการ
ปองกันการแพรระบาดของ 
โรคตดิเชื้อโควิด - 19 
 

ฝากใหดําเนินการตามมาตรการปองกันการแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อโควิด – 19 เพ่ือปองกันผลกระทบกับ
อัตรากําลังของเจาหนาที่ในการปฏิบัติงาน   

งานปองกันฯ 
สํานักปลัดเทศบาล 

 

8. การขับเคลื่อนการใหความ
ชวยเหลือผูดอยโอกาสในเขต
เทศบาลเมืองรอยเอ็ด  

ฝากใหความสําคัญในการขับเคลื่อนการใหความ
ชวยเหลือผูดอยโอกาสในเขตเทศบาลเมืองรอยเอ็ด   
การสืบคนผูที่มีความยากลําบากเพื่อใหมีวิถีชีวิตที่ดีข้ึน 

 

กองสวัสดิการสังคม 

9. การวางแผนการจัดกิจกรรม
ของหอโหวดในแตละเดือน 
เพ่ือการประชาสัมพนัธลวงหนา 

ใหมีการวางแผนท่ีชัดเจน  กรณกีารจัดกิจกรรมที่ 
หอโหวด  ชวงเดือนไหน  ทําอะไร  อยางไร  มีตาราง
การจัดลวงหนา  เพ่ือการเผยแพรประชาสัมพันธ 
ใหนักทองเที่ยวไดรับทราบลวงหนา 
 

สํานักการศึกษา 
 

10. การดูแลรักษา 
ความสะอาดบริเวณหอโหวด 

เนนย้ําการดูแลรักษาความสะอาดใหเปนระบบ   
ไดมาตรฐาน  เชน  จุดที่เปนซอกหลืบ  ตองดูแลให
ทั่วถึง  การเก็บขนขยะโดยรอบอาคารที่เปนขยะเปยก  
ตองมีวิธีการจัดเก็บทีส่ะอาดเรียบรอย  ความสะอาดของ
หองน้ํา  เปนตน 
 

สํานักการศึกษา 
 

11. การขับเคลื่อนการสอน
ภาษาอังกฤษแบบโฟนิค 
 

ใหดําเนินการขับเคลื่อนการสอนภาษาอังกฤษแบบโฟนิค 
ของโรงเรียนในสังกัด  เพ่ือใหเกิดการพัฒนา 
 

สํานักการศึกษา 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

12. การกําหนดหลักเกณฑ 
เพ่ือบริหารจัดการเวลา  ในการ
ประชุมประจําเดือน 

ใหพิจารณากําหนดหลักเกณฑเพ่ือการบริหารจัดการ
เวลาในการนําเสนอของการประชุมประจําเดือน   
เพ่ือรณรงคกระตุนใหความสําคัญการนําเสนอขอมูล  
ผลงาน  และเปนประโยชนกับสํานัก กอง อ่ืน 
 

สํานักปลัดเทศบาล 

13. นโยบายในการสรางกีฬา
ใหเกิดคุณภาพ 

ฝากเปนนโยบายทางการกีฬา   
- ตองสรางกีฬาใหเกิดคุณภาพ  รูแพ  รูชนะ  มีน้ําใจ
นักกีฬา  ไมโกง ไมเอาเปรียบคูแขงขัน 
- หากมีขอติดขัดในการเขารวมการแขงขันกีฬา กับ
หนวยงานใดๆ  ทําใหไมไดรับประโยชนสูงสุด  ภายใต
กฎ ระเบียบ  ใหแจงผูบริหารเพ่ือขอรับคําปรึกษาหรือ
การใหความชวยเหลือ  
 

สํานักการศึกษา 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

14. การสรางจิตสํานึกใหกับ
นักเรียน 

ฝากใหมีการปลูกฝง  การสรางจิตสํานึก  ใหกับนักเรียน  
ในเรื่องความรับผิดชอบรวมดูแล  รักษา  การรักอาคาร
สถานที่ 
 

สํานักการศึกษา 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

 


