
- สำเนา - 
รายงานการประชุมประจำเดือน  

ครั้งที ่6/2564 
วันที ่9 พฤศจิกายน 2564  เวลา 09.00 น. 

ณ  ห้องประชุมสุนทรเทพ ชั้น 3 
************************************************ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท์   นายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด 
2. นายนุชากร  มาศฉมาดล   รองนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด 
3. นายวัฒนพงษ์  ชิตทรงสวัสดิ์   รองนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด 
4. นายสาธิต  กฤตลักษณ์   เลขานุการนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด 
5. นายชยุตม์  โอวาทกานนท์   เลขานุการนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด 
6. นายสถิตย์ ศรีสงคราม   ปลัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด 
7. ว่าที่ ร.ท.อนันต ์ เมาะราษี  รองปลัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด 
8. นายธรรมศักดิ์  ชิตทรงสวัสดิ์  รก.ผอ.สำนักการศึกษา 

 9. นายประสงค์  โพธิ์เนียม            ผอ.กองสวัสดิการสังคม  
10. นายพัฒนพงศ์ ศรีทอง    ผอ.กองช่าง 
11. นางทมิาพร  จันทรถง    ผอ.กองคลัง 
12. น.ส.กรชนก  ยุคะลัง    ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
13. นายธีรภัทร ์  หินซุย    รก.ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
14. นางอรพิน  สีลาวรรณ   รก.ผอ.กองการเจ้าหน้าที่ 
15. นางศิริภรณ์  กระวีสายสุนทร   หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (สป.) 
16. นายตรีเพชร  ภาษ ี    นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน 
17. น.ส.ปราริชาต ิ สายเชื้อ  หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (ช่าง) 
18. นางสุวิชชา  ตรีนาจ    รก.ผอ.รร.อนุบาลเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด 
19. นายสุริยา  ทองห้าว    หน.งานจัดทำงบประมาณ 
20. นางศรีไทย  กระวีสายสุนทร   รก.หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (สส.) 
21. นายธรรมวัจน ์ วิลัยพิศ    ผอ.รร.เทศบาลหนองหญ้าม้าฯ 
22. นางวชิราภรณ์ เสณีแสนเสนา   หน.งานบริการข้อมูลข่าวสารท้องถิ่น 
23. นายนุชิต  เกรียงวิช   หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (กองยุทธศาสตร์ฯ) 
24. นางอุไร  สำราญสุข   หน.งานประเพณีฯ 
25. นางสาวกมลวรรณ ประสิทธิ์นอก   รก.หน.ฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
26. นางศิริภรณ ์ บุตรพรหม  หน.ฝ่ายทะเบียนราษฎรฯ 
27. นางสว่างจิต  บัวปัญญสิริ  หน.ฝ่ายบริการสาธารณสุข 
28. นางอัฐพร  สานุจิตร   หน.งานงบประมาณและพัสดุ (สน.กศ.) 
29. น.ส.ทรัพย์พานิช พลาบัญช์  หน.งานเภสัชกรรมฯ 
30. นางเข็มทอง  ปาลอินทร์  หน.งานไฟฟ้า 
31. น.ส.พณิดา  ประเสริฐสังข์  หน.งานเลขานุการผู้บริหาร 
32. นายพิรุฬ  มาตมูล   หน.ฝ่ายกิจการโรงเรียน 
33. นางจุฬาณี  บุบผาพิลา   หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (สน.กศ.) 

 34. น.ส.วันวิสา  อวยชัย   นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
35. นายกองพล  ศิริเวช    หน.ฝ่ายปกครอง 
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 36. นายยุทธพงษ์ คุริรัง   รก.ผอ.รร.เทศบาลวัดเหนือ 

37. น.ส.สมพิศ  หวังทรัพย์ทวี   ผอ.รร.เทศบาลวัดป่าเรไร 
38. นายจักรี  เกียรติขจร   หน.ฝ่ายการโยธา 
39. นางบุญญิสา  พลเมือง    หน.ฝ่ายควบคุมและจดัการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
40. นางจิรารัตน์  ศรีกู่กา   หน.งานการเงินและบัญชี (สน.กศ.) 
41. นายชาญณรงค์ แถนสีแสง   วิศวกรโยธาชำนาญการ 
42. นายวิทยา  สัตนาโค    หน.งานป้องกันฯ 
43. นางญาณ ี  โสนทอง    หน.งานสวนสาธารณะ 
44. นางสว่างจิตร ตันติเวทย ์   ผจก.สถานธนานุบาล 
45. นายอลงกรณ์ นาเมืองรักษ์   รก.ผอ.ร.ร.เทศบาลวัดราษฎรอุทิศ  
46. นายมนตรี  น้ำยาทอง   ผอ.ส่วนส่งเสริมการศึกษาฯ 
47. นายนิติกร  ทองกลุ    หน.งานสถาปัตยกรรม 
48. นายเสกสันต์ จันทะไทย   หน.งานวิศวกรรม 
49. นายสันต ิ  ทวีแสง    หน.ฝ่ายควบคุมอาคาร 
50. นางจิราภรณ์ โวหารกล้า   หน.งานการเงนิและบัญชี (คลัง) 
51. นางกิติพร  ตราตรี    หน.ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
52. นายพรชัย  ตรีบุญเมือง   หน.ฝ่ายช่างสุขาภิบาล 
53. นายศภุเกียรติ ศุภดล    หน.งานควบคุมตรวจสอบและบำบัดน้ำเสีย 
54. นายศักรินทร์ ภาวะลี    หน.งานกำจัดขยะมูลฝอยฯ 
55. นางกัลยา  เพ็งพันธ์    หน.งานธุรการ (กองคลัง) 
56. นางบุษบง  เสาร์วิบูลย ์   หน.งานจัดหาพัสดุ 
57. นางอนงค์  สุระพันธ์   หน.งานเร่งรัดรายได้ 
58. นางยุวด ี  ถนอมแสง   หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (กองคลัง) 
59. น.ส.ธวัลรัตน์ ยิ่งกำแหง   หน.ฝ่ายพัฒนารายได้ 
60. นางนันทกา  ภูผา    หน.กลุ่มงานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
61. นายศุภชัย  เจริญนนท์   หน.งานรักษาความสะอาด 
62. นายไพรัก  โคตะยันต์   หน.งานธุรการ (สป.) 
63. นายกฤษฎา  ภาชนะวรรณ   หน.งานสถานที่ 
64. นางดารณ ี  ชัยมานะพร   หน.งานวิเคราะห์นโยบายฯ 
65. นายปรัชญา  สุทธิพิริยะหทัย   หน.งานนิติกรรมสัญญา 
66. นายทิษณุ  ชะโลธาร   หน.งานบริการและเผยแพร่วิชาการ 
67. น.ส.นฤสรณ์  ตรีกุล    หน.งานธุรการ (กองยุทธศาสตร์ฯ) 
68. นายสุทธิชาต ิ แสนจันทร์   หน.งานรักษาความสงบฯ 
69. นายจักรกฤษณ์  ถินคำเชิด   รอง ผอ.ร.ร.เทศบาลวัดสระทอง 
70. นางศราภรณ์   พิมพ์พิรัตน์   หน.งานจัดหาประโยชน์ 
71. นายอนุชา    สัมพันธ์ธารักษ์   หน.ฝ่ายกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
72. นายณัฐวุฒิ   บุศเนตร    หน.ฝ่ายบริการสาธารณสุข 
73. น.ส.จิราภรณ์   ชินอ่อน    หน.ฝ่ายผลประโยชน์ฯ 
74. นายจตุรงค์   ประดิษฐ์   หน.กลุ่มงานนิติการ 
75. นางพัชรี  ศิริเวช    หน.งานวิจัยและประเมินผล 
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ผู้ไม่มาประชุม 

1. นายเรืองรัตน์ รัตนโภคาสถิต รองนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด  ติดภารกิจ 
2. นายวิทยา ตรีวิเศษ  รองปลัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด  ลาพักผ่อน 
3. นางวราภรณ ์ นวลเพ็ญ หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  ติดภารกิจ 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท์ 1. ขอความร่วมมือให้ความสำคัญกับการประชุม  อย่าคิดว่าเป็นพิธีการ  
นายกเทศมนตรี   เพราะว่าการสื่อสารครั้งนี้ นายกฯ คณะผู้บริหาร ก็จะมีโอกาสได้มอบนโยบาย
ประจำเดือนแล้วก็งานที่สำคัญ หรืองานที่เร่งด่วน หรืองานติดตาม  ซึ่งเมื่อประชุมเสร็จก็ขอให้แต่ละกอง ฝ่าย งาน
ทีเ่กี่ยวข้องได้ไปดำเนินการ  ก็ขอให้ได้ให้ความสำคัญ อย่าคิดว่าเป็นเรื่องวิธีการ นั่งฟังให้มันจบๆ ไป หรืออะไร
ต่างๆ  นายกฯ และคณะผู้บริหาร ให้ความสำคัญกับการประชุมประจำเดือนทุกครั้งเป็นอย่างมาก  เราได้ใช้ระบบนี้
มาโดยตลอด แล้วก็เห็นผลอย่างชัดเจน อันนี้เรื่องแรกท่ีต้องขอความร่วมมือจากพวกเราทุกคน 
              2. วันนี้ก็มีคนที่ลาการประชุมกับนายกฯ มีท่านรองปลัดฯ วิทยา  ตรีวิเศษ  
ผอ. โกสิทธิ์  บุญส่ง  หัวหน้าวราภรณ์  นวลเพ็ญ  เนื่องจากว่าคุณแม่เสียชีวิต  ก็ขอแสดงความเสียใจกับหัวหน้า      
วราภรณ์  นวลเพ็ญด้วย 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2564 ประชุมเมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564 
นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท์ - ตามท่ีได้รายงานแล้ว  ก็ถือว่าที่ประชุมรับรอง 
นายกเทศมนตรี 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  มาตรการประหยัดพลังงาน 
นางศิริภรณ์  กระวีสายสุนทร   การประหยัดพลังงาน  ในช่วงเดือนกันยายน  ประจำเดือนตุลาคม  มีการใช้
หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น  5 ,184 หน่วย  น้ำประปา มีการใช้ เพ่ิมขึ้น  94 หน่ วย  
ตรวจสอบแล้ว  3 รายการก็คือเครื่องบำบัดน้ำเสียสี่แยกหลังโรงพยาบาลร้อยเอ็ด   มีการใช้ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น
เนื่องจากว่ามีการใช้งานตามปกติ  อันที่สองก็คือกล้องวงจรปิดสี่แยกวัดบูรพาภิราม  มีการใช้ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น
เนื่องจากว่าระบบไฟฟ้าขัดข้อง  กระแสไฟฟ้าตก  ไฟฟ้าดับ เจ้าหน้าที่ได้ทำการตรวจเช็คจุดนั้นเรียบร้อย  3. ก็คือ
สำนักงานเทศกิจ  มีการใช้ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นเนื่องจากได้มีการใช้เครื่องใช้ไฟฟ้าในการประกอบอาหารรับประทาน
ช่วงเวลากลางวันและกลางคืน  สำหรับน้ำประปาที่มีการใช้ที่สูงผิดปกติมีอยู่ 6 รายการ  แจ้งกลับมา 4 รายการ  
คือสถานแสดงพันธุ์สัตว์น้ำ  มีการใช้น้ำเพ่ิมขึ้นเนื่องจากใช้น้ำในการทำความสะอาดบริเวณชั้น 2 และได้ทำการ
ล้างตู้ปลา  ระบบกรองน้ำปลาเล็ก  2.โรงเรียนเทศบาลหนองหญ้าม้า  มีการใช้น้ำเพ่ิมขึ้นเนื่องจากมีการจัดการ
เรียนการสอนในรูปแบบคู่ขนาน 3.โรงเรียนเทศบาลวัดราษฎรอุทิศ  มีการใช้น้ำเพ่ิมขึ้นเนื่องจากว่าเกิดจากการ
รั่วซึมบริเวณข้อต่อของท่อน้ำประปาจำนวนหลายจุด  ทางโรงเรียนก็ได้ดำเนินการแก้ไขเรียบร้อย  4. ศูนย์บริการ
ร่วมแบบเบ็ดเสร็จ  มีการใช้น้ำเพ่ิมขึ้นเนื่องจากว่าก๊อกน้ำและสายท่อน้ำล้างมือ ห้องน้ำหญิงชำรุด จำนวน 3 จุด  
และดำเนินการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว  จึงนำเรียนที่ประชุมเพ่ือทราบ  
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นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท์ - มาตรการประหยัดพวกเราก็เข้าใจกันดี  ก็ต้องช่วยกัน  เรื่องไฟฟ้า นายกฯ 
นายกเทศมนตรี   ไม่ค่อยห่วงเพราะว่ามีมิเตอร์   มีเรื่องของการที่ เห็นได้ชัด  แต่น้ำประปา                
ไม่ค่อยเห็นเท่าไหร่ ก็ถ้าเกิด รั่วหรือแตก เราก็จะเห็นว่าการประปาซ่อมท่อตลอดเลย  ทั้งท่อเก่า ท่อใหม่              
ระบบแรงดันเวลาซ่อมเปิดน้ำใหม่แรงอัดแรงมากบางทีท่อเขาก็แตก  ก็มีปัญหา  แต่ของพวกเราในการใช้ใน
หน่วยงาน  อย่างที่นายกฯ เคยกำชับแล้วขอความร่วมมือทาง กอง ฝ่าย งาน  หัวหน้างาน  แล้วก็ทางโรงเรียน  
โดยเฉพาะอย่างยิ่ งโรงเรียนเทศบาลหนองหญ้ าม้า   เราใช้น้ำมากเป็นพิเศษเนื่องจากมีจำนวนนักเรียน                   
นักเรียนประจำ  นักเรียนกีฬา  แล้วก็ยังมีนักกีฬาทีมชาติมาฝึกซ้อมของสมาคมวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย             
จึงต้องใช้น้ำเป็นจำนวนมาก  ก็ต้องฝากกำชับดูแลผ่านไปยังท่านผอ. ด้วยในการช่วยดูแล 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา 
นางสาวกรชนก  ยุคะลงั   - (นำเสนอวีดีทัศน์) สรุปกิจกรรมเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด ในรอบเดือนตุลาคม  
ผอ.กองยุทธศาสตร์ฯ  2564) 
    - (นำเสนอ Power Point)  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานบริการข้อมูลข่าวสาร
ท้องถิ่น สถิติต่าง ๆ ในการประชาสัมพันธ์ผ่าน Fanpage Facebook “ประชาสัมพันธ์ เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด” / 
พิธีกรในงานต่าง ๆ จำนวน 2 ครั้ง / บันทึกภาพกิจกรรม ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว ภาพมุมสูง จำนวน 35 ครั้ง / 
งานบริการและเผยแพร่วิชาการ ติดตั้งเครื่องเสียงภายในห้องประชุม จำนวน 7 ครั้ง / ติดตั้งเครื่องเสียง                 
นอกสถานที่ จำนวน 3 ครั้ง / ปรับนาฬิกาและประชาสัมพันธ์จอภาพงานป้องกันฯ / ควบคุมการใช้งานจอ LED              
เวทีกลางแจ้ง จำนวน 1 ครั้ง / ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน จัดทำแผนจังหวัด 
พ.ศ. 2566 – 2570, จัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด, จัดทำแผนพัฒนาภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด ได้รับการคัดเลือกให้เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
เป็นเลิศ “ด้านการลดความเหลื่อมล้ำในสังคม” / จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                  
เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / จัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด /       
งานวิจัยและประเมินผล วันที่ 29 ตุลาคม 2564 รับมอบเกียรติบัตรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น ประจำปี 2564 “ด้านสิ่งแวดล้อม” / งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ติดตั้งอุปกรณ์แสดงผลประชุม
ออนไลน์ ผ่านระบบ Zoom ระบบการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนสังกัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / เดินสายสัญญาณ
อินเตอร์เน็ต และทดสอบอุปกรณ์แสดงผล ประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Zoom พร้อมนำเสนอข้อมูล การพิจารณา
ทบทวนระเบียบกระทรวงพาณิชย์ ว่าด้วยการอนุญาตให้นำเข้ารถยนต์ใช้แล้วเข้ามาในราชอาณาจักร พ.ศ. 2562 
วันที่ 5 ตุลาคม 2564 / เช็คสายสัญญาณ HDMI ไม่สามารถส่งภาพขึ้นจอ SMART TV ได้ วันที่ 5 ตุลาคม 
2564 / เช็คสัญญาณอินเตอร์เน็ต และการนำเสนอข้อมูลประชุมออนไลน์ ผ่านระบบ Zoom ประชุมและให้
ข้อมูลรางวัลพระปกเกล้า ประจำปี 2564 ด้านการลดความเหลื่อมล้ำในสังคม วันที่ 8 ตุลาคม 2564 /               
เดินสายสัญญาณอินเตอร์เน็ตและทดสอบอุปกรณ์แสดงผลประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Zoom พร้อมนำเสนอข้อมูล 
การพิจารณาทบทวนระเบียบกระทรวงพาณิชย์ ว่าด้วยการอนุญาตให้นำเข้ารถยนต์ใช้แล้วเข้ามาในราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2562 วันที่ 9 ตุลาคม 2564 / ติดตั้งและควบคุมอุปกรณ์แสดงผล เทศบาลเมืองมหาสารคาม เข้าศึกษาดู
งานการบริหารจัดการหอชมเมือง (หอโหวด 101) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนกีฬาในสังกัดเทศบ าลฯ           
วันที่  14 ตุลาคม 2564 / ติดตั้งอุปกรณ์แสดงผล  ประชุมออนไลน์ ผ่านระบบ Zoom ประชุมสัมมนา             
นำเสนอผลการศึกษาโครงการติดตามและประเมินผลสำเร็จในภาพรวมของการให้การสนับสนุนโครงการของ
กองทุนสิ่งแวดล้อม วันที่ 14 ตุลาคม 2564 / แนะนำการใช้แอพพลิเคชั่น Zoom ผ่านสมาร์ทโฟนและโน้ตบุ๊ก / 
ติดตั้ง ซ่อมแซมบำรุงคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง / สำรองข้อมูลกล้องวงจรปิดและดูแลระบบแม่ข่าย GIS / 
งานออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ / การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซต์ / ตารางสรุปลดค่าใช้จ่ายประจำเดือน 
ระบ บ เครือ ข่ ายฯ  ระบ บ คอม พิ ว เตอร์  อุ ป ก รณ์ ต่ อ พ่ ว งและงาน ออกแบ บ  รวม  7 ,8 0 0  บ าท  /                                
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซต์ฯ และแฟนเพจ รวม 242 รายการ / รับเรื่องราวร้องทุกข์ ติดต่อสอบถาม 
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รวม 22 เรื่อง / สถิติการให้บริการของกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ รวม 72 รายการ / ไอทีน่ารู้ การแจ้ง
เตือนแอพพลิเคชั่น Line ด้วยรูปภาพโปรไฟล์ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (กองคลัง) 
นางยุวดี  ถนอมแสง     - (นำเสนอ Power Point) ฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ผู้รับผิดชอบ
หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  การจัดทำข้อมูลภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง / การออกสำรวจภาคสนาม ตามคำ
ร้องประชาชนเพ่ือแก้ไขข้อมูล คำคัดค้านการประเมินภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับอาคาร 
(แบบ ผ.ท.9) และคัดลอกสำเนาโฉนดที่ดิน / รายงานการออกสำรวจภาคสนามเพ่ือแก้ไขข้อมูลภาษีที่ดิน              
และสิ่งปลูกสร้าง รวม 272 แปลง จำนวน 153 ราย / รายงานการค้นหาและคัดลอกสำเนาโฉนดที่ดิน รวม 60 
แปลง / รายงานการขอรับไฟล์ข้อมูลที่ดิน กรณีมีการโอนกรรมสิทธิ์ เปลี่ยนแปลงผู้ถือครองที่ดิน รวม 84 แปลง / 
รายงานสรุปการบันทึกข้อมูล (ตรวจสอบ/แก้ไข) ในโปรแกรม CU – TaxGO ระบบจัดการภาษีที่ดินและ              
สิ่งปลูกสร้าง / รายงานสรุปผลการบันทึกข้อมูลลงใน CU – TaxGO ประจำเดือนตุลาคม 2564 ดำเนินการแล้ว
คิดเป็นร้อยละ 88.07 / สรุปผลการดำเนินงานภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ประจำเดือนตุลาคม 2564                  
รวม 13,836 แปลง จำนวน 226 ราย / ออกหนังสือรับรองการมีสิ่งปลูกสร้างในที่ ดิน รวม 9 ราย / 
ผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลภาษีป้าย / รายงานการสำรวจการติดตั้ง เปลี่ยนแปลงและยกเลิกข้อมูลภาษีป้าย 
ประจำเดือนตุลาคม 2564 รวม 400 แปลง / รายงานสรุปการเข้าบันทึกข้อมูลป้าย ประจำเดือนตุลาคม ใน
โปรแกรม CU – TaxGO ระบบจัดการภาษีป้าย รวม 1,454 ป้าย / ภาพการออกสำรวจข้อมูลการติดตั้งป้ายใหม่
ที่มีการเปลี่ยนแปลง / Facebook Fanpage กิจกรรมฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน / ฝ่ายพัฒนารายได้ 
การจัดเก็บภาษี (ตามประมาณการ) ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 31 ตุลาคม 2564 จัดเก็บได้คิดเป็นร้อยละ 
0.07 ของประมาณการ / การจัดเก็บภาษี (เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา) ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 31 ตุลาคม 
2564 / สรุปผลการชำระภาษีผ่านธนาคารกรุงไทย เดือนตุลาคม 2564 ประจำปีงบประมาณ 2565 /          
ฝ่ายพัฒนารายได้ ผลการจัดเก็บลูกหนี้ (ก.ค. 2) ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 – 31 ตุลาคม 2564 ลูกหนี้ภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 239 ราย ยอดเงิน 70,064.84 บาท / การแจ้งเตือนภาษีป้ายที่เข้าข่ายชำระภาษี / 
ฝ่ายจัดหาประโยชน์และกิจการพาณิชย์ ประมาณการรายรับ เปรียบเทียบกับรายรับจริง หมวดค่าเช่าหรือ           
บริการสถานที่ / ผลการจัดเก็บค่ากระแสไฟฟ้าตลาดทุ่งเจริญ ตลาดโต้รุ่ง / สรุปผลการจัดเก็บค่าน้ ำประปา            
ตลาดสดทุ่งเจริญ - โต้รุ่ง / สรุปการจดทะเบียนพาณิชย์ ประจำเดือนตุลาคม 2564 รวม 26 ราย จำนวนเงิน 
1,030 บาท / เงินรับฝาก เพ่ือใช้ในการดำเนินงาน สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ 1,620,830 บาท /            
ฝ่ายบริหารงานคลัง ผลการดำเนินงานประจำเดือนตุลาคม 2564 ประมาณการรับ 507,867,300 บาท               
รับจริง ตุลาคม 2564 127,975,500 บาท  ประมาณการจ่าย ปี 2565 507,866,990 บาท จ่ายจริง 
ตุลาคม 2564 29,796,599.05 บาท รับจริงสูงกว่าจ่ายจริง 98,178,900.95 บาท สถานะเงินฝาก                     
ณ 31 ตุลาคม 2564 เงินฝากธนาคาร 198,865,825.63 บาท ประกอบด้วย เงินฝากออมทรัพย์ 
45,127,720.99 บาท เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 115,364,192.56 บาท เงินฝากประจำ 38,373,912.08 
บาท เจ้าหนี้เงินกู้ 193,490,044.29 บาท / รายรับจริง ประจำเดือนตุลาคม 2564 ประจำปีงบประมาณ 
2565 สูง/ต่ำ กว่าประมาณการ -369,023,458.74 บาท / รายจ่ายจริง ประจำเดือนตุลาคม 2564 ประจำปี
งบประมาณ 2565 สูง/ต่ำ กว่าประมาณการ -478,070,390.95 บาท / รายละเอียดเจ้าหนี้เงินกู้ / รายงาน
เงินเดือนคงเหลือ ไม่ถึง 15% / ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน สรุปการจัดซื้อ จัดจ้าง (แยกเป็นรายสำนัก/กอง)               
ข้อมูล ซื้อจ้างเดือนตุลาคม 2564 / สรุปการจัดซื้อ จัดจ้าง ปีงบประมาณ 2565 (เปรียบเทียบ ปี 2564) ตั้งแต่
ต้นปีถึงเดือนตุลาคม 2564 / รายละเอียดสัญญาปีงบประมาณ 2563 (ค้างจ่าย) ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 
2564 / เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ค้างจ่าย) ข้อมูล ณ 31 ตุลาคม 2564 /              
เงินงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ค้างจ่าย) ข้อมูล ณ 31 ตุลาคม 2564 / เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ข้อมูล ณ 31 ตุลาคม 2564 / เปรียบเทียบการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง ปีงบประมาณ 2563 และปี 2564 / 
ตารางเปรียบเทียบการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง ปีงบประมาณ 2564 และ 2565 ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2564 / 
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ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ผลการดำเนินงานในเดือนตุลาคม 2564 การเรียกเก็บเงินฌาปนกิจสงเคราะห์  สมาชิก
ทั้งสิ้น 96 ราย / ข้าราชการส่วนท้องถิ่นผู้รับบำนาญ ยื่นขอรับเงินบำเหน็จดำรงชีพ กรณีบำนาญ มีอายุตั้งแต่             
70 ปีขึ้นไป จำนวน 1 ราย / รายงานการแสดงการดำรงชีวิตอยู่ ประจำปีงบประมาณ 2565 มารายงานตัว 110 
ราย / ประมวลภาพกิจกรรม 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (สำนักการศึกษา) 
นายอนุชา  สัมพันธารักษ์    - (นำเสนอ Power Point) หารือกับเมธีวิจัยอาวุโส สำนักงานคณะกรรมการ
หน.กิจกรรมเด็กและเยาวชน ส่งเสริมวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม เรื่องระบบการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
สั งกั ด เท ศบ าล เมื อ งร้ อย เอ็ ด  โดยผ่ านแอพพ ลิ เคชั่ น  Zoom Meeting / ต้ อน รับ คณ ะศึ กษ าดู งาน                           
จากเทศบาลเมืองมหาสารคาม ซึ่ งขอเข้าศึกษาดูงานการบริหารจัดการหอชมเมือง (หอโหวด 101)                      
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนกีฬาเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / ศึกษาดูงานและประสานการลงนาม MOU              
ในการพัฒนาด้านการศึกษา ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร / ตรวจรับอาหารเสริม
นม สำหรับปิดภาคเรียนที่ 1/2564 ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองร้อยเอ็ด / ดำเนินการแพ็คกล่องเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ประจำสนาม ในการแข่งขันวอลเลย์บอล
ชายหาดชิงแชมป์โลก U19 และ U21 จัดส่งไปยังจังหวัดภูเก็ต เพ่ือใช้ในการจัดการแข่งขันต่อไป นายกสมาคม
กีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย เข้าพบผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด รายงานการจัดการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล
ชายหาด ชิงแชมป์โลก รุ่นอายุ U19 และ U21 ย้ายสถานที่จัดการแข่งขันจากจังหวัดร้อยเอ็ด ไปทำการแข่งขันที่
จังหวัดภูเก็ต และทางสมาคมฯ  ยืนยันว่าในปี 2566 จะให้จังหวัดร้อยเอ็ดเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันวอลเลย์บอล
ชายหาดชิงแชมป์โลก โดยใช้ลานสาเกตนคร หน้าหอโหวด 101 เป็นสถานที่จัดการแข่งขัน / ประกาศเปิด             
ศูนย์เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด วันที่ 4 กันยายน 2564 / รายงานการปฏิบัติงาน             
ศูนย์เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย เดือนตุลาคม 2564 ยอดสมาชิกโดยรวม จำนวน 1,530 คน จำนวนผู้ที่เข้า
ใช้บริการ ช่วงเช้า 688 คน ช่วงเย็น 995 คน รวม 1,683 คน / การออกกำลังกายภายในศูนย์เสริมสร้าง
สมรรถภาพทางกาย / กิจกรรมการออกกำลังกายภายในเกาะกลางบึงพลาญชัย แอโรบิก บาสเกตบอล                  
และรำกระบอง / ซ่อมแซมรอยแตกร้าว สนามบาสเกตบอล / ยอดเงินบริจาคและจำนวนผู้เข้าชม สถานแสดง            
พันธุ์สัตว์น้ำ ปี  2564 (เดือนตุลาคม 2563 - กันยายน 2564 รวมยอดเงินบริจาค 200,019 บาท                
จำนวนผู้เช้าชม 114,309 คน / รายงานการปฏิบัติงานสถานแสดงพันธุ์สัตว์น้ำ ประจำเดือนตุลาคม 2564            
เปิดให้บริการตามประกาศจังหวัดร้อยเอ็ด COVID – 19 ฉบับที่ 8 จำนวนผู้ที่เข้าใช้บริการ เดือนตุลาคม 1,891 
คน ยอดเงินบริจาค จำนวน 12,834 บาท / ภาพนักท่องเที่ยว และหน่วยงานเข้าเยี่ยมชม / รายรับ - รายจ่าย 
หอโหวด 101 ประจำปี 2564 ตุลาคม 2563 - กันยายน 2564 / สรุปยอดจำหน่ายตั๋วหอโหวด เดือนตุลาคม 
2564 จำนวน 33,532 ใบ สรุปรายได้จากยอดเงินจำหน่ายตั๋ว เดือนตุลาคม 2564 จำนวน 1,407,076 บาท 
สรุปยอดจำหน่ายบัตรสมาชิกรายปี เดือนตุลาคม 2564 จำนวน 2 ใบ สรุปรายได้จากการจำหน่ายบัตรสมาชิก
รายปี เดือนตุลาคม 2564 จำนวน 998 บาท / รายรับ - รายจ่าย เดือนตุลาคม 2564 หอโหวด 101 รายรับ 
1,620,830 บาท รายจ่าย 530,144.29 บาท วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ต้อนรับนายภูสิต  สมจิตต์  ผู้ว่าราชการ
จังหวัดร้อยเอ็ด กราบสักการะพระพุทธมิ่งเมืองมงคล ชั้น 35 และเยี่ยมชมหอโหวด 101 / Live คอนเสิร์ต       
เพ่ือการกุศล ณ ชั้น 30 หอโหวด 101 / ทดสอบไฟฉุกเฉิน และตรวจสอบถังดับเพลิง / เปลี่ยนพัดลมระบาย
ความร้อนประตูปีกนก / ทดสอบ Generator / ทำการติดตั้งปั๊มระบายอากาศบ่อบำบัด หลังรับมาจากการส่งซ่อม 
/ สาธารณสุขจังหวัด ตรวจคุณภาพอาหาร ณ หอโหวด 101 / ติดสติ๊กเกอร์ผู้ประกอบการปลอดภัย ฉีดวัคซีนแล้ว 
ชั้น 1, 2, 3, 29 หอโหวด 101 บึงพลาญชัย และสถานแสดงพันธุ์สัตว์น้ำร้อยเอ็ด / ศูนย์ดิจิตอลชุมชน เทศบาล
เมืองร้อยเอ็ด ตั้งอยู่ภายในอาคารสถานแสดงพันธุ์สัตว์น้ำร้อยเอ็ด 
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ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (โรงเรียนเทศบาลวัดสระทอง) 
นายจักรกฤษณ์  ถินคำเชิด   - (นำเสนอวีดีทัศน์) ผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด สักการะพระสังกัจจายน์                  
รอง ผอ.รร.เทศบาลวัดสระทอง ณ วัดสระทอง / ร่วมบริจาคเงินช่วยเหลือนักเรียนผู้ประสบวาตภัย /                  
นายโกสิทธิ์  บุญส่ง  เข้ารับตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลวัดสระทอง / คณะผู้บริหาร
สถานศึกษา เข้าเยี่ยมชมห้องเรียนและห้องพิเศษต่าง ๆ ภายในสถานศึกษา / คณะครูปรับปรุงอาคารสถานที่
ในช่วงปิดภาคเรียน / คณะครู ร่วมดูแลอำนวยความสะดวกให้กับนักเรียนในการรับวัคซีนโควิด – 19                  
ณ โรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้น / การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 1/2564 / เตรียมความ
พร้อมก่อนเปิดเทอม ตรวจการติดเชื้อโควิด – 19 ของคณะผู้บริหาร และคณะครูบุคลากร / ติดสัญลักษณ์         
การรักษาระยะห่าง ตามเก้าอ้ีสนาม ระเบียง โรงอาหาร และรอบบริเวณโรงเรียน / สาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด                  
ออกตรวจเยี่ยมการเตรียมความพร้อมก่อนการเปิดภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2564 / เจ้าหน้าที่โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพบ้านหนองนาสร้าง เข้ามาให้ความรู้ และตรวจ ATK / คณะครูร่วมทำบุญกฐิน ณ วัดสระทอง  

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด) 
นางสาวพรพรรณ  จันทรถง   - (นำเสนอ Power Point) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ช่วงการแพร่ระบาดของ
รก.หน.ศพด.เทศบาลฯ  เชื้อไวรัสโคโรนา 19 / ผู้ปกครองนักเรียน รับชุดอุปกรณ์กิจกรรมการเรียนรู้
แบบมอนเตสซอรี่ที่บ้าน ในช่วงสถานการณ์โควิด – 19 และส่งหลักฐานรับเงินอาคารกลางวัน พร้อมรับอาหาร
เสริมนม / กิจกรรมไลฟ์สด พบปะระหว่างเด็กกับครู / ภาพประกอบกิจกรรมการเรียนรู้มอนเตสซอรี่                       
ที่บ้าน กิจกรรมตัดกระดาษแบบเส้นเฉียง และกิจกรรมนับเหรียญ กิจกรรมบีบฟองน้ำ กิจกรรมบัตรตัวเลข
กระดาษทราย เป็นต้น / คณะผู้บริหารและพนักงาน เทศบาลเมืองมหาสารคาม เข้าเยี่ยมชมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / โรงเรียนเทศบาลตำบลท่าคันโท เข้ารับการฝึกอบรมการเรียนการสอน และฝึกอุปกรณ์
มอนเตสซอรี่ ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / ตัวแทนจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด 
รับมอบเกียรติบัตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีผลการดำเนินงานดีเด่นตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ  ด้านสุขภาพ (4D) และมาตรการป้องกัน COVID – 19 / คณะครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ภารโรง แม่บ้าน 
ใช้ชุดตรวจ ATK  ตรวจคัดกรองโควิด – 19 เพ่ือสร้างความมั่นใจให้ผู้ปกครองและนักเรียนในการเปิดภาคเรียนที่ 
2/2564 / งานอาคารสถานที่ ล้างทำความสะอาดพ้ืนที่รอบ ๆ บริเวณศูนย์ฯ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ              
เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 / คณะครูช่วยกันเก็บกวาด ถอนหญ้า และทำความสะอาดแปลงพืชผักสวนครัว                
เตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 

เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองหญ้าม้า 
นางนันทกา  ภูผา    - (นำเสนอ  Power Point) วันที่  14 ตุลาคม 2564 ร่วมต้อนรับคณะ                  
รก.หน.ศพด.หนองหญ้าม้าฯ ศึกษาดูงานจากเทศบาลเมืองมหาสารคาม / วันที่  26 ตุลาคม 2564             
ประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์ ครั้งที่ 2/2564 / กิจกรรมการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติด เชื้ อไวรัส โคโรน่ า 2019 เรียนทาง Online, On Hand, On Demamd กิจกรรมมอนเตสซอรี่ ,              
กิจกรรมศิลปะ, กิจกรรมวัฒนธรรม, กิจกรรมวิทยาศาสตร์ / ประชุมเตรียมความพร้อมก่อนเปิดเรียนรูปแบบ             
On site ในวันที่  1 พฤศจิกายน 2564 / คณะครูและบุคลากร เตรียมความพร้อมด้ านอาคาร สถานที่                  
ก่อนเปิดเรียนรูปแบบ On site / คณะครูและบุคลากรตรวจคัดกรองโควิด – 19 ก่อนเปิดภาคเรียน โดยใช้                
ชุดตรวจ ATK  

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (โรงเรียนเทศบาลวัดราษฎรอุทิศ) 
นายอลงกรณ์  นาเมืองรักษ์  - นำเสนอ (Power Point)  คณะครูและนักการเตรียมความพร้อม            
รก.ผอ.ร.ร.เทศบาลวดัราษฎรอุทิศ ด้านอาคารสถานที่ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2 /คณะครูกลุ่มวิทยาศาสตร์
ทำสบู่เหลวเพ่ือใช้ล้างมือ/คณะ สสจ.ออกตรวจโรงเรียน เพ่ือเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาภาคเรียนที่  2              
ปีการศึกษา 2564 / ผู้บริหารคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ / นักเรียนชั้น
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ประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีอายุครบ 12 ปีเข้ารับการฉีดวัคซีนเข็มที่ 1  ณ โรงแรมเพชรรัชต์ฯ / ผู้บริหารคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษาตรวจคัดกรองโควิดด้วยชุด ATK / สร้างเสาธงใหม่ท่ีหน้าอาคารอเนกประสงค์ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน) 
นางจุรีพร  คุริรัง   - นำเสนอ (Power Point) ต้อนรับผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ดสักการะ        
รก.ผอ.ร.ร.เทศบาลวัดเวฬุวัน สิ่งศักดิ์สิทธิ์อนุสาวรีย์พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  6 /     
ส่งเอกสารการเรียน on hand ผู้ปกครองระดับชั้นป 1-6 รับเงินค่าอาหารกลางวันและรับอาหารเสริมนม /               
คณะครูเข้ารับการอบรมการใช้โปรแกรมงานทะเบียนวัดผลออนไลน์โปรแกรมครูรอบรู้  / การช่วยเหลือดูแล
นักเรียนที่เข้ารับการฉีดวัคซีนไฟเซอร์ (เข็มแรก) / คณะครูและบุคลากรรับวัคซีนไข้หวัดใหญ่จากเจ้าหน้าที่
สาธารณสุขศูนย์แพทย์วัดเหนือ / การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานประจำปีการศึกษา 2564/
คณะครูรับความรู้การใช้ชุดตรวจ ATK โดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ศูนย์แพทย์วัดเหนือ สาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด 
และโรงพยาบาลร้อยเอ็ด  ออกตรวจความพร้อมสถานศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน on site / ซ่อมฝ้าเพดานทำความ
สะอาด และเตรียมความพร้อม บริเวณโรงเรียนก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 / เตรียมความพร้อมตามมาตรการ
การป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อ covid19 / การเตรียมห้องเรียนห้องพิเศษทุกระดับชั้นก่อนเปิดภาคเรียน 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (โรงเรียนเทศบาลหนองหญ้าม้า) 
นายธรรมวัจน์  วิลัยพิศ   - นำเสนอ (Power Point)  ตรวจสอบระบบน้ำของหอพักชายเพ่ือ        
ผอ.ร.ร.เทศบาลหนองหญ้าม้าฯ  ปรับปรุงให้ดีมากยิ่งขึ้น  / ผู้อำนวยการรับรางวัลของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 12 ในระดับดีเยี่ยม ด้านการบริหารการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย จากผู้ว่าราชการจังหวัด
ร้อยเอ็ด / ปรับปรุงทางเข้าภายในโรงเรียน ทาสีสัญญาณจราจรให้ชัดเจนมากขึ้นก่อนเปิ ดภาคเรียน /                
เตรียมความพร้อม เปิดเรียน on site และจุดคัดกรองด้านหน้าโรงเรียนและบนอาคาร / สาธารณสุขจังหวัด
ร้อยเอ็ด  ออกตรวจความพร้อมสถานศึกษาก่อนเปิดเรียน / ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน /             
ตรวจเยี่ยมหอพักนักกีฬาหญิง จัดระบบระเบียบ ซ่อมแซม ปรับปรุง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของนักเรียนกีฬา /                     
เพจการศึกษาท้องถิ่นไทย  นำภาพของโรงเรียนไปลงในวันเปิดเทอมวันแรก / นักเรียน ท.5 ฉีดวัคซีนครบ 2 เข็ม
คิดเป็นร้อยละ 98.95 ของจำนวนนักเรียนที่ได้รับวัคซีนทั้งหมด 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา ( โรงเรียนเทศบาลวัดป่าเรไร ) 
นางสาวสมพิศ หวังทรัพย์ทวี - นำเสนอ (Power Point) การเตรียมความพร้อมการเปิดภาคเรียนที่                 
ผอ.ร.ร.เทศบาลวัดป่าเรไร 2/2564 / ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาวันที่ 28 ตุลาคม 2564            
ตรวจ ATK คณะครูก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2 / 2564 วันที่ 29 ตุลาคม 2564 / รับการออกเยี่ยมชมบรรยากาศ
การจัดกิจกรรมการเรียน การสอน และกำกับ ติดตาม มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า                
ของสถานศึกษา / งานปรับปรุงอาคารสถานที่ ซ่อมแซมพัดลมระบบไฟฟ้า / ปรับปรุงห้องเก็บของ / ทำฉากกั้น 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (โรงเรียนเทศบาลวัดเหนือ) 
นายยุทธพงษ ์คุริรัง  - นำเสนอ (Power Point)  ต้อนรับผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด  สักการะ             
รก.ผอ.ร.ร.เทศบาลวัดเหนือ สิ่งศักดิ์สิทธิ์อนุสาวรีย์พระขัติยะวงษา (ทนต์) วันที่  1 ตุลาคม 2564 / 
ปรับปรุง  ต่อเติมรั้วตาข่าย โรงเรียนด้านหน้าและด้านหลัง เพ่ือความปลอดภัย วันที่  5 ตุลาคม 2564 /               
อบรมเชิงปฏิบัติการ "เทคนิคการนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในจัดการเรียน การสอนออนไลน์ วันที่ 7 ตุลาคม 2564 / 
ปรับปรุง ติดตั้ง ระบบโครงข่ายอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้งาน วันที่ 12 ตุลาคม 
2564 / นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ที่มีอายุ 12 ปีรับวัคซีนไฟเซอร์เข็มที่ 1 เพ่ือป้องกันโรคโควิด 19                   
ณ โรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้น วันที่  18 ตุลาคม 2564 / ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร ร่วมกันทำบุญ                        
และสืบสานงานประเพณีกวนข้าวทิพย์ ณ วัดเหนือ วันที่ 19 ตุลาคม 2564 / จะทำแบบคำของบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 สำหรับสถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาลักษณะพิเศษ วันที่                     
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23 ตุลาคม 2564 / คณะกรรมการของจังหวัดร้อยเอ็ด  ตรวจเยี่ยมและให้คำแนะนำกับมาตรการป้องกัน            
โรคโควิด 19 สำหรับเปิดเรียนภาคเรียนที่  2/2564 วันที่ 29 ตุลาคม 2564 / การตรวจคัดกรองหาเชื้อ              
covid - 19 โดยวิธี ATK ตรวจครั้งที่ 1 วันที่ 29 ตุลาคม 2564 / การเตรียมความพร้อมด้านอาคารสถานที่                
ก่อนเปิดเรียน 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา ( โรงเรียนเทศบาลวัดบูรพาภิราม ) 
นางฉันทรุจี พรมเกตุ   - นำเสนอ (Power Point)  ปรับปรุงทาสีอาคารเรียน 2/คณะกรรมการ          
รก.ผอ.ร.ร.เทศบาลวัดบูรพาภิราม ตรวจประเมินความพร้อมในการเปิดการเรียนของสถานศึกษา / ปรับปรุง
สถานที่ตามข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการตรวจประเมินความพร้อม ในการเปิดการเรียน การสอน                    
ของสถานศึกษา / เข้ารับโล่รางวัลโรงเรียนดนตรีไทย 100% จากผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด / ผู้บริหารคณะครู            
ร่วมต้อนรับผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด  เข้าสักการะพระพุทธรัตนมงคลมหามุณี และเจ้าพ่อมเหศักดานุภาพ / 
คณะครูเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ / นำนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้ารับวัคซีนป้องกันโรคโควิด – 19 / ประชุมผู้ปกครองออนไลน์ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2              
ปีการศึกษา 2564 / คณะครูจะทำแผนงบประมาณประจำปี 2565 / จัดเตรียมสถานที่ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2   
ปีการศึกษา 2564 / ผู้บริหารคณะครูบุคลากร ตรวจ ATK ก่อนเปิดภาคเรียน / ล้างทำความสะอาด                     
เครื่องกรองน้ำ ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 /  พ่นยาฆ่าเชื้อโรคภายในอาคารเรียนทุกสัปดาห์ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา ( โรงเรียนอนุบาลเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด ) 
นางสุวิชา  ตรีนาจ  - นำเสนอ (Power Point)  ร่วมต้อนรับผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด สักการะ
รก.ผอ.ร.ร.อนุบาลเทศบาลฯ เจ้าพ่อมเหศักดิ์หลักเมือง วันที่ 1 ตุลาคม 2564 / คณะครูระดับประถมศึกษา
รับเอกสาร ใบงาน แบบฝึกหัด ของนักเรียน เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการวัดผลและประเมินผลการเรียน วันที่               
4 ตุลาคม 2564 / การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่พนักงานครูเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะตาม ว 25 วันที่                
7 ตุลาคม 2564 / รับการฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ประจำปี  2564 วันที่ 13 ตุลาคม 2564 / นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้ารับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด 19 เข็มที่ 1 ณ โรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้น วันที่                   
13 ตุลาคม 2564 / ร่วมประชุมระบบออนไลน์ โครงการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้  ในชั้นเรียนอนุบาล               
ก่อนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  วันที่ 28 ตุลาคม 2564 / บุคลากรในโรงเรียนเข้ารับการตรวจ ATK              
ก่อนเปิดภาคเรียนวันที่  29 ตุลาคม 2564 / บุคลากรครูระดับประถมศึกษา ทำความสะอาดห้องเรียน                        
ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 / ทำความสะอาดปรับภูมิทัศน์และพัฒนาอาคารสถานที่ เตรียมพร้อมก่อนเปิด          
ภาคเรียน / กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เข้าล้างร่องระบายน้ำ กองช่างเข้าตรวจสอบระบบไฟฟ้า / ผู้บริหาร
ตรวจความเรียบร้อยก่อนเปิดภาคเรียน / สาธารณสุขจังหวัด ตรวจความพร้อมสถานศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน                      
วันที่  29 ตุลาคม 2564 / เด็กหญิงพิมพ์วิภา สาลี  นักเรียนชั้น ป. 6 ได้รับแต่งตั้งเป็นยุวทูตวัฒนธรรม                
จังหวัดร้อยเอ็ด / รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษาองค์การ (มหาชน) 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
นางศรีไทย  กระวีสายสุนทร - นำเสนอ (Power Point)  ฝ่ายบริการสาธารณสุข  กิจกรรมพัฒนาโรงฆ่าสัตว์
รก.หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ทำความสะอาดพ้ืนที่ภายในโรงฆ่าสัตว์ เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด สถานสงเคราะห์-
สัตว์ เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / งานสัตวแพทย์  จับสุนัขจรจัดตามคำร้องเรียนของประชาชนและหน่วยงาน                
ในเขตเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด  รวมทั้งลงพ้ืนที่ตรวจสอบและให้คำแนะนำ กรณีเลี้ยงสุนัขแบบปล่อยออกมา               
สร้างความเดือดร้อนบนถนน / กลุ่มจิตอาสา บริจาคอาหารสุนัขสำเร็จรูป ให้กับสถานสงเคราะห์สัตว์เทศบาล              
เมืองร้อยเอ็ด / เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับจังหวัด  โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปี 2564 / ร่วมกับ ศปก.อำเภอเมือง
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ร้อยเอ็ด  ออกประเมินมาตรการป้องกันโรคโควิด - 19 ในสถานศึกษาเพ่ือให้ความเห็นชอบการเปิดเรียน
รูปแบบ on-site ภาคเรียนที่ 2/2564 / งานควบคุมโรค เช็ดทำความสะอาดและพ่นยาฆ่าเชื้อ  เพ่ือป้องกันและ
ควบคุมโรคไวรัสโคโรนา 2019 ณ ศูนย์บริการร่วมแบบเบ็ดเสร็จ เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / ฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุข พิธีเปิดการอบรมและมอบอุปกรณ์ ที่ใช้ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการคัดแยกขยะ       
ที่ต้นทางชุดที่ 3 ณ ชุมชน บขส. วันที่ 10 ตุลาคม 2564 / วันที่ 28 ตุลาคม 2564 เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือขับเคลื่อนและติดตาม การดำเนินงานโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการคัดแยกขยะท่ี
ต้นทางชุดที่  3 / งานรักษาความสะอาด  ล้างถนน ตลาดศาลาที่ พักผู้โดยสาร ตามแผนการปฏิบัติงาน /          
ตักขยะคลองตัดหญ้า ดายหญ้า พัฒนาถนนสาธารณะ ตามแผนปฏิบัติงาน / ฝ่ายสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม         
งานอนามัยสิ่งแวดล้อม ควบคุมมลพิษและเหตุรำคาญ  ประเมินและเก็บเงินค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะและกิ่งไม้   
ในเขตเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / เก็บตัวอย่างน้ำประปา ในสถานศึกษา ตลาด และครัวเรือน  เพ่ือเฝ้าระวังการ
ปนเปื้อนและพัฒนาคุณภาพน้ำประปาให้ได้มาตรฐาน 6 ตุลาคม 2564 / ตรวจประเมินร้านอาหารและเครื่องดื่ม 
เพ่ือออกใบอนุญาตประกอบกิจการ (รายใหม่) พร้อมทั้งให้คำแนะนำมาตรการการป้องกัน covid 19 วันที่          
19 ตุลาคม 2564 / ตรวจเหตุเดือดร้อนรำคาญ กรณีสุนัขไปถ่ายมูลหน้าบ้านที่อยู่ใกล้เคียงบริเวณถนนสุขบูรพา 
วันที่ 20 ตุลาคม 2564 / ตรวจประเมินสถานประกอบการ แต่งผมเสริมสวย เพ่ือออกใบอนุญาตประกอบกิจการ
รายใหม่ พร้อมทั้งให้คำแนะนำมาตรการป้องกัน covid - 19 บริเวณถนนปัทมานนท์ วันที่ 21 ตุลาคม 2564 /                           
ออกประชาสัมพันธ์เชิญชวนประชาชนทั่วไปและผู้ประกอบการในชุมชน บริเวณรอบหอโหวด ฉีดวัคซีน           
Covid - 19 เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ covid free setting ให้มีความปลอดภัยสำหรับนักท่องเที่ยวที่จะมาเยือนต่อไป          
บริเวณถนนสุนทรเทพ  วันที่ 14 ตุลาคม 2564 / ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 7 และ สสจ.ร้อยเอ็ด แจกชุด ATK 
ให้แก่แม่ค้าและประชาชนในตลาดหนองแคน วันที่ 26 ตุลาคม 2564 ในตลาดทุ่งเจริญ วันที่ 27 ตุลาคม 
2564 / จัดระเบียบป้ายโฆษณาในเขตเทศบาล 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาล 1) 
นางสาวทรัพย์พานิช พลาบัญช์  - นำเสนอ (Power Point)  งานบริการทางการแพทย์ รายงานผู้มารับ              
หน.งานเภสัชกรรม   บริการ แยกตามแผนกเฉพาะทาง ตั้งแต่วันที่  1 สิงหาคม 2564           
ถึงวันที่ 30 ตุลาคม 2564 / รายงานผู้มารับบริการ แยกตามแผนกเฉพาะทาง / ออกเยี่ยมบ้านผู้ป่วยโรคเรื้อรัง,      
ผู้พิการ, ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองและฟ้ืนฟูสมรรถภาพ เดือนตุลาคม 2564 จำนวน 7 ราย / วันที่ 8 ตุลาคม 
2564  รับการประเมินรางวัลพระปกเกล้ารอบสุดท้ายประเด็น "การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม" ผ่านระบบ                       
zoom meeting - video conference / วันที่ 11 - 18 ตุลาคม 2564  ฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / งานแพทย์แผนไทย  หัตถบำบัดเพ่ือการรักษา  เดือนตุลาคม 2564          
นวดประคบ 52 ราย / งานกายภาพบำบัด  รวมรับบริการ 18 ราย 45 ครั้ง / งานแพทย์แผนจีน ให้บริการ
จำนวน 91 ราย / งานทันตกรรม  สรุปการให้บริการทันตกรรม  เดือนตุลาคม 2564  ตรวจฟัน 15 ราย         
เคลือบฟลูออไรด์ 13 ราย ถอนฟัน - ราย  อ่ืนๆ จ่ายยา, refer 3 ราย รวมทั้งหมด 31 ราย / งานเภสัชกรรม                
และคุ้มครองผู้บริโภค  จ่ายยาผู้ป่วยนอก 1147 ราย, จัดยาให้ผู้ป่วยเรื้อรังเฉพาะราย 12 ราย, แก้ปัญหา
ความคลาดเคลื่อนทางยา 25 ราย, ประเมินการแพ้ยาในผู้ป่วยแพ้ยารายใหม่ 1 ราย, ให้บริการเลิกบุหรี่ 29 ราย 
/ งานบริบาลทางเภสัชกรรม ทบทวนและประสานรายการยา มูลค่ายาเก็บคืน 6,129.50 บาท / การเฝ้าระวัง
การแพร่กระจายเชื้อโควิด 19 วันที่ 18 ตุลาคม 2564 ให้บริการกระจายชุดตรวจ ATK โดยใช้แอพพลิเคชั่น            
เป๋าตังและวิธีการตรวจด้วยตนเอง  รวมทั้งมาตรการการป้องกันการแพร่กระจายเชื้อ covid-19 ให้ประชาชน   
และบุคลากรของเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / การเฝ้าระวังการแพร่กระจายเชื้อ covid-19 ตารางจัดสรร ATK home 
user ของศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาล 1 รวม 480 ชุด / วันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 งานเภสัชกรรม            
ประชุมชี้แจงแนวทางการกระจายชุดตรวจ ATK  ในโรงเรียนให้แก่ตัวแทนครูอนามัย โรงเรียนสังกัดเทศบาล            
เมืองร้อยเอ็ดทุกแห่ง / โครงการศูนย์ให้บริการเลิกบุหรี่  สรุปยอดผู้รับบริการ เดือนตุลาคม 2564 (29 ราย                 
ใหม่ 12 ราย เก่า 17 ราย) ยอดสะสม 638 ราย  ผู้เลิกบุหรี่ได้สำเร็จ เพ่ิมอีก 3 ราย รวม 129 ราย คิดเป็น      
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ร้อยละ 20.21 / การปรับปรุงห้องจ่ายยาและเวชภัณฑ์ วันที่ 11 ตุลาคม 2564 ได้รับบริจาคตู้เย็นขนาด              
3 บานประตู  พร้อมระบบลูกโซ่ความเย็น  สามารถเก็บรักษาวัคซีนได้ที่ อุณหภูมิ  2 -8 องศาเซลเซียส                    
จากกรมควบคุมโรค จำนวน 1 เครื่อง / รายงานผลการให้บริการศูนย์บริการสาธารณสุข 3 ชุมชนมั่นคงพัฒนา
ประจำเดือนตุลาคม 2564 ให้บริการรักษาโรค ทำแผล ให้คำแนะนำสุขภาพ  เยี่ยมติดตามผู้ป่วยเรื้อรัง 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (กองช่าง) 
นายพัฒนพงศ์ ศรีทอง   - นำเสนอ (Power Point) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป สรุปรายงานการจัดเก็บ           
ผอ.กองช่าง   ค่าธรรมเนียมกองช่างประจำเดือนตุลาคม 2564 รวม 21 ราย จำนวนเงิน 
4,856 บาท / สรุปรายงานการขออนุญาตก่อสร้างอาคารประจำเดือนตุลาคม 2564 รวม 19 ราย / ตาราง
เปรียบเทียบรายได้จากการเก็บค่าธรรมเนียมการขออนุญาต กองช่าง ระหว่างปีงบประมาณ  2563                
และปีงบประมาณ 2564 เก็บค่าธรรมเนียมการขออนุญาตได้ลดลง  คิดเป็นร้อยละ 65.99% / ฝ่ายควบคุม
อาคารและผังเมือง คณะกรรมการตรวจรับงาน โครงการปรับปรุงอาคารเรียนโรงเรียนเทศบาลวัดเหนื อ / 
ตรวจสอบพ้ืนที่จุดตั้งหอโหวดจำลอง 11 จุด / คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง โครงการก่อสร้างปรับปรุง
ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาล 1 / ฝ่ายการโยธา งานไฟฟ้า งานติดตั้งตู้ควบคมุไฟฟ้า สนามวอลเลย์บอลชายหาด
โรงเรียนเทศบาลหนองหญ้าม้า / งานติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่างอาคารโดม / สรุปการใช้ไฟฟ้าสาธารณะ ประจำปี
งบประมาณ 2564  ปีงบประมาณ 2564 เทศบาลฯ ไม่ได้จ่ายค่ากระแสไฟฟ้าสาธารณะ / งานสถานที่ ซ่อมแซม
ฉากปิดกั้นรั้วโรงพยาบาลสนาม / ติดตั้ งโครงป้ายประชาสัมพันธ์กฐินพระราชทานฯ จังหวัดร้อยเอ็ด                 
ณ วัดบึงพระลานชัย / ทำความสะอาด เถาวัลย์วัชพืชที่เกี่ยวรั้วและสายไฟ  บริเวณถนนปัทมานนท์ ซอย 10 / 
งานสวนสาธารณะปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในบึงพลาญชัย / สำรวจสภาพน้ำในบึงฯต่อเนื่องและใช้เครื่อง             
ดูดแพลงตอนพืช / ขุดบอนต้นอินทนิลบก ริมคลองโรงแรมไหมไทย  มาปลูกที่หมู่บ้านประชารัฐจำนวน 28 ต้น /       
งานสาธารณูปโภค ซ่อมแซมถนนและทางเท้า  ที่ทางการประปาขออนุญาตขุดเจาะในเขตเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / 
งานศูนย์เครื่องจักรกล  จัดทำแท่นคอนกรีต รองรับตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า  สนามฟุตซอลโรงเรียนเทศบาล       
หนองหญ้าม้า / ลงหินบรรเทาความเดือดร้อน น้ำขังถนนปัทมานนท์ ซอย 6 และเทวาภิบาลซอย 8/2 / ซ่อมแซม
อุปกรณ์ของเล่นในบึงพลาญชัย ข้างสะพานเทศบาล 1 / งานรื้อถอนโครงสร้างระบบน้ำประปา (เก่า) โรงเรียน
เทศบาลหนองหญ้าม้า / ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  งานวิศวกรรม โครงการก่อสร้างศูนย์บริการและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สู งอายุ / โครงการก่อสร้างหลังคาโดม สนามฟุตซอลโรงเรียนเทศบาลหนองหญ้าม้าฯ /             
งานสถาปัตยกรรม โครงการพ้ืนที่สาธารณะเพ่ือการออกกำลังกาย / โครงการก่อสร้างวงเวียนหายโศรก /           
โครงการก่อสร้างวงเวียนศรีสุวรรณ / งานวิศวกรรมจราจร ตีเส้นจราจรที่จอดรถรับส่งสินค้าตลาดหนองแคน /         
ตีเส้นจราจร ถนนจันทร์เกษมและถนนคชพลายุกต์ / ซ่อมแซมป้ายจราจรที่ชำรุด ในเขตเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด /               
ฝ่ายช่างสุขาภิบาล งานกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล กราฟแสดงปริมาณขยะต่อวัน  ปริมาณขยะที่เข้าโรงงานกำจัด
ขยะเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด ประจำเดือนตุลาคม 2564 / กราฟเปรียบเทียบปริมาณขยะที่เข้าโรงงานกำจัดขยะ
เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด ระหว่างเดือนกันยายน 2564 และเดือนตุลาคม 2564 / เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยต่อวัน
ระหว่างเดือนกันยายน 2564 และเดือนตุลาคม 2564 / รายงานผลการชั่งน้ำหนัก เข้า – ออก รถขนเศษกิ่งไม้
ประจำเดือนตุลาคม 2564 ภายในเขตเทศบาล น้ำหนักรวมทั้งเดือน 38,050 กิโลกรัม / ซ่อมสายพาน
เครื่องจักรภายในโรงงานจัดการขยะเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / ตรวจเช็คสภาพรถตักก่อนเริ่มทำงาน /งานควบคุม
ตรวจสอบและบำบัดน้ำเสีย  แก้ไขทางระบายน้ำอุดตัน  ถนนรณชัยชาญยุทธ 23, 26 ถนนจันทร์เกษม ซอย 4 
ถนนรัฐกิจไคลคลา ซอย 6 ถนนปัทมานนท์ ซอย 5,6 ถนนเสนาเริ่มคิด ถนนสุนทรเทพ / ลอกผักตบชวา เปิดทาง
ระบายน้ำ ถนนเทวาภิบาล ซอย 2 ถนนรณชัยชาญยุทธ / พัฒนาบ่อบำบัดน้ำเสียโรงงานจัดการขยะ / กำจัดวัชพืช
รางระบายน้ำ  ถนนรณชัยชาญยุทธ ซอย 5, 12 ถนนรอบเมือง ซอย 7 วัดป่าเรไรซอย 3 ถนนเทวาภิบาล            
ซอย 2, 5 ถนนราชการดำเนิน ซอย 3 / รายงานผลการปฏิบัติงาน ขุดลอกดูดสิ่งโสโครกและล้างหัวฉีด               
ท่อระบายน้ำ  งานควบคุมตรวจสอบและบำบัดน้ำเสีย ประจำเดือนตุลาคม 2564 แก้ไขท่อระบายน้ำ /                
รางระบายน้ำภายในเขตเทศบาล  ได้ระยะทางรวม 1,500 เมตร  จำนวน 22 บ่อพัก  สรุปผลการดำเนินงาน          
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ขุดลอกท่อระบายน้ำ ดูดสิ่งโสโครกและล้างฉีดท่อระบายน้ำ  ประจำปีงบประมาณ  พ. ศ. 2564 ระยะทางรวม 
13,309 เมตร  จำนวน 798 บ่อ  

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (สำนักปลัดเทศบาล) 
นางศิริภรณ์  กระวีสายสุนทร - นำเสนอ (Power Point)  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ร่วมพิธีถวายราชสักการะ 
หน.ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป   วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่  4                  
วันที่ 1 ตุลาคม 2564 / ร่วมพิธีทำบุญตักบาตรและสวดพระพุทธมนต์ ถวายเป็นพระราชกุศลพระบาทสมเด็จ             
พระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร  ประจำปี 2564 วันที่ 13 ตุลาคม 2564 /         
การประชุมผู้บริหารประจำเดือน / การประชุมสภาเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี 2564            
ครั้งที่ 1 / การดำเนินการปรับปรุงสถานที่ รองรับการปรับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการใหม่ / การดำเนินการ
รับส่งหนังสือด้วยระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ระหว่างวันที่ 1 - 31 ตุลาคม 2564 / กลุ่มงานนิติการ           
งานรับเรื่องราวร้องทุกข์  เรื่องร้องทุกข์ทั้งหมด 31 เรื่อง  ดำเนินการแล้วเสร็จ 31 เรื่อง / จัดเตรียมข้อเท็จจริง
เอกสารหลักฐานประกอบการดำเนินคดี  กรณีดำเนินคดีกับผู้บุกรุก หรือรุกล้ำ หรือประโยชน์ในที่ราชพัสดุ          
โดยมิชอบโดยกฎหมาย จำนวน 42 ราย ประสานพยานบุคคลเพ่ือไปศาลตามนัดหมาย กรณีฟ้องขับไล่                 
ผู้ครอบครองหรือใช้ประโยชน์ และได้อยู่อาศัย ในแนวเขตที่ราชพัสดุโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย  ให้คำปรึกษา
ช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชนและพนักงานเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / งานนิติกรรมสัญญา ตรวจสัญญา                  
เช่าทรัพย์สินของเทศบาล  เดือนตุลาคม 2564 จำนวน 116 สัญญา ดำเนินการสอบข้อเท็จจริง ความรับผิด         
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลสุวรรณภูมิ  ตรวจและปรับปรุงร่างระเบียบ 2 เรื่อง  ดำเนินการขออนุญาต
และแก้ไข ระเบียบการนำเข้ารถดับเพลิงใช้แล้วเข้ามาในราชอาณาจักร ตรวจสอบและเปรียบเทียบข้อกฎหมาย        
ที่อยู่ระหว่างการพิจารณาแก้ไขปรับปรุง  ให้คำปรึกษาและช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชนและพนักงาน
เทศบาล 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
นายวิทยา สัตนาโค  - นำเสนอ (Power Point)  วันที่ 20 ตุลาคม 2564 ออกระงับเหตุเพลิงไหม้         
หน.งานป้องกันฯ   บ้านเลขที่ 44 หมู่ 7 ตำบลนิเวศน์ อำเภอธวัชบุรี/วันที่ 20 ตุลาคม 2564 
ประชุมคณะอนุกรรมการประสานงานศูนย์ความร่วมมือฯ / วันที่ 27 ตุลาคม 2564 ประชุมคณะกรรมการ
ประสานงานศูนย์  อปพร. เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / วันที่  28 ตุลาคม 2564 ออกระงับเหตุ เพลิงไหม้                           
ตำบลหนองไผ่ อำเภอธวัชบุรี / วันที่  30 ตุลาคม 2564 ต้อนรับคณะกรรมาธิการการกระจายอำนาจ                       
การปกครองส่วนท้องถิ่นและการบริหารราชการรูปแบบพิเศษ / ดำเนินการเหตุร้องทุกข์ของประชาชน /               
สรุปเหตุบรรเทาสาธารณภัย คำร้องสาธารณภัย อ่ืนๆ และบริการช่วยเหลือประชาชนเดือนตุลาคม 2564                  
รวมทัง้สิ้น 90 ราย 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (งานรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคง) 
นายสุทธิชาติ   แสนจันทร์ - นำเสนอ (Power Point)  ตรวจตรา / เฝ้าระวังความเป็นระเบียบเรียบร้อย              
หน.งานรักษาความสงบฯ  ในที่ทางสาธารณะ กรณีตั้งวางสิ่งของเพ่ือจำหน่ายสินค้าบริ เวณผิวจราจร           
ถนนรัฐกิจไคลคลา / กรณีตั้งวางจำหน่ายสินค้ากีดขวางทางเท้า ถนนรณชัยชาญยุทธ / กรณีตั้งวางเครื่องใช้ไฟฟ้า
ขวางทางเท้า ถนนผดุงพานิช / กรณีตั้งวางป้ายกีดขวางทางเท้า ถนนผดุงพานิช / กรณีตั้งกรวยกั้นพ้ืนที่บนถนน
ถนนเทวาภิบาล / กรณีจอดรถจักรยานกีดขวางทางจราจร ถนนเทวาภิบาล / กวดขันรถบรรทุกดินทำเศษดิน              
ตกหล่นบนถนนภายในเขตเทศบาล / กวดขันการติดแผ่นพับใบปลิว สติ๊กเกอร์ ที่ไม่ได้รับอนุญาต ภายใน              
เขตเทศบาล / กวดขันการลักลอบจับสัตว์น้ำในคลองรอบเมือง / ตรวจตราและดูแลความสงบเรียบร้อยทั่วไป  
บริเวณบึงพลาญชัย / จัดระเบียบการจอดรถบริเวณหน้าบึงพลาญชัย / ดูแลความเรียบร้อยบริเวณรอบหอโหวด
สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ร้อยเอ็ด / ตรวจตราความเรียบร้อยและเฝ้าระวัง  การลักลอบจอดรถยนต์                       
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บริเวณอาคารตลาดหายโศก 2 / ตรวจตราและเฝ้าระวังความเป็นระเบียบเรียบร้อยของตลาด  การเฝ้าระวัง
การตั้งวางจำหน่ายสินค้าภายในภายนอกอาคารให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ / ตรวจคัดกรองและประชาสัมพันธ์              
การสวมหน้ากากอนามัยภายในอาคารตลาด / ทำการติดสติ๊กเกอร์กล้อง CCTV เพ่ือเป็นสัญลักษณ์แจ้งเตือน /                
ทำการตรวจเช็คเวลาของกล้อง  CCTV ให้ตรงตามความเป็นจริง / รายงานการแจ้งเหตุร้องเรียนผ่าน                       
app smart 101 ห้วงเดือนตุลาคม 2564 / การให้บริการข้อมูลห้วงเดือนตุลาคม 2564 / ข้อมูลการเข้าใช้งาน
ผ่าน app smart 101 ในแต่ละเดือน / กราฟเปรียบเทียบสถิติการใช้ app smart 101 / วันที่ 26 ตุลาคม 
2564  ดูแลความสงบเรียบร้อยและอำนวยการประชุมสภาเทศบาล / วันที่ 30 ตุลาคม 2564  อำนวยความ
สะดวกแก่คณะกรรมาธิการการกระจายอำนาจสภาผู้แทนราษฎรฯ ณ สำนักงานเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / ตรวจตรา
ความเรียบร้อยพระบรมฉายาลักษณ์ จุดเสี่ยงต่างๆ ภายในเทศบาล / ดูแลความสงบเรียบร้อย การทำบุญตักบาตร        
ณ  บริเวณลานสาเกตนคร 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (สำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด) 
นางศิริภรณ์ บุตรพรหม   - นำเสนอ (Power Point)  สรุปสถิติข้อมูลการให้บริการด้านทะเบียนราษฎร
หน.ฝ่ายทะเบียนฯ  ประจำเดือนตุลาคม 2564 / การให้บริการที่ สำนักทะเบียนท้องถิ่น               
เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / สรุปสถิติข้อมูลการให้บริการด้านทะเบียนราษฎร์  ประจำเดือนตุลาคม 2564 /                     
การให้บริการที่โรงพยาบาลร้อยเอ็ด / สรุปสถิติข้อมูลการให้บริการโรงพยาบาลร้อยเอ็ด ประจำเดือนตุลาคม 
2564 / การให้บริการทำบัตรประจำตัวประชาชน / สรุปสถิติข้อมูล การให้บริการด้านบัตรประชาชน
ประจำเดือนตุลาคม 2564 / การให้บริการทำบัตรผู้ป่วยติดเตียง / สอบปากคำผู้ขอเพ่ิมชื่อ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (สถานธนานุบาล) 
นางสว่างจิตร ตันติเวทย์  - (Power Point)  สถิติการรับจำนำและไถ่ถอนประจำปีงบประมาณ 2565
ผจก.สถานธนานุบาล  จำนำ 3,198 ราย จำนวนเงิน 68,052,050 บาท ไถ่ถอน 3,278 ราย
ดอกเบี้ย 71,221,195.50 บาท / สถิติรายได้รายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2565 รายได้ดอกเบี้ย
2,160,195.50 บาท รายจ่าย 454,481.04 บาท รายได้สูงกว่ารายจ่าย 1,705,714.46 บาท / 
เปรียบเทียบรายได้ระหว่างปี 2564 และปี 2565 สถานธนานุบาลเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด / อัตราดอกเบี้ย /         
แบบรายงานข้อมูลการใช้บริการสถานธนานุบาลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำเดือนตุลาคม 2564 /
สถิติการรับจำนำและไถ่ถอน ประจำปีงบประมาณ 2564 ณวันที่ 30 กันยายน 2564 รับจำนำ 38,332 บาท 
/ รวมเป็นเงิน 805,306,566 บาท ไถ่ถอนรวม 36,950 บาท รวมเป็นเงิน 707,403,166 บาท / 
เปรียบเทียบทรัพย์รับจำนำ คงเหลือปี 2563 และปี 2564 ส่วนต่าง 94,186,596.88 บาท / สรุปผลการ
ดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รายได้หลังปรับปรุงบัญชี 29,422,808.08 บาท 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (กองสวัสดิการสังคม) 
นางสาวกมลวรรณ ประสิทธิ์นอก - น ำเสนอ  (Power Point)  มอบวัสดุ อุปกรณ์ โค รงการทอผ้ าขาวม้ า                   
รก.หน.ฝ่ายสังคมสงเคราะห์  ตามโครงการพัฒนาพ้ืนที่ตามแนวพระราชดำริและหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง จำนวน 36,000 บาท ชุมชนท่านคร / นำเสนอนวัตกรรม โครงการบ้านท้องถิ่นประชารัฐ                
ในการประกวดเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ระดับประเทศ / ร่วมเจรจาขอคืนพ้ืนที่หลังโรงแรมร้อยเอ็ดซิต้ี เพ่ือก่อสร้าง
ระบบสาธารณูปโภค / เตรียมพ้ืนที่ดำเนินโครงการบ้านมั่นคงเพ่ือผู้ยากไร้ในเขตเทศบาล  จำนวน 25 ห้องน้ำ
ชุมชนมั่นคงพัฒนา / ฝ่ายสังคมสงเคราะห์  มอบเงินช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยจำนวน 3 ราย / ประสาน             
การส่งกลับคนเร่ร่อนขอทานกลับภูมิลำเนา / นำประชาชนเข้ารับการตรวจประเมินความพิการทางด้านการ
มองเห็น ทีโ่รงพยาบาลร้อยเอ็ด 
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ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ/พิจารณา (กองการเจ้าหน้าที่) 
นางอรพิน  สีลาวรรณ  - นำเสนอ (Power Point)  วันที่  1  ตุลาคม 2564 ประชุมพนักงาน                          
รก.ผอ.กองการเจ้าหน้าที่  กองการเจ้าหน้าที่ / งานธุรการ หนังสือรับ 102 เรื่อง หนังสือส่ง 12 เรื่อง 
หนังสือเวียน 21 เรื่อง จัดทำฎีกา 1 เรื่อง / ฝ่ายบรรจุแต่งตั้งและอัตรากำลัง งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง                
สถิติจำนวนพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง รอบเดือนตุลาคม 2564 / การประเมินวิสัยทัศน์
พนักงานเทศบาล เพ่ือขอรับเงินประจำตำแหน่ง ประเภทวิชาชีพ จำนวน 2 ราย วันที่ 27 กันยายน 2564 /        
การประเมินเพ่ือปรับปรุงตำแหน่งระดับชำนาญการเป็นระดับชำนาญการพิเศษ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ                
ชำนาญการ วันที่ 27 กันยายน 2564 / การเลื่อนระดับ จำนวน 1 ราย ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                
วันที่ 17 กันยายน 2564 / การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างตามภารกิจ      
ครึ่งปีหลัง ประจำปีงบประมาณ 2564 / การต่อสัญญาจ้างพนักงานจ้างฯ ประจำปีงบประมาณ 2565 /                
การรับโอนพนักงานเทศบาล จำนวน 1 ราย ตำแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน / การแต่งตั้ง           
พนักงานเทศบาล ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม, ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป /              
การจ้างและแต่งตั้งพนักงานจ้างฯ, การเลื่อนขั้นเงินเดือนกรณีพิเศษผู้ปฏิบัติงาน covid-19 / การให้พนักงานจ้าง
ตามภารกิจพ้นจากการปฏิบัติงาน, การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี 2 อัตรา / งานส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
การออก  คำสั่งไปราชการ, การตรวจสอบผู้ประกันตน, การจัดทำบัตรพนักงานเทศบาล, การเปลี่ยนแปลงทะเบียน
ประวัติพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง , การบันทึกข้อมูลผู้มีสิทธิ เบิกจ่ายตรง , การตรวจเช็ควันลา             
พนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจำ / กลุ่มงานบุคลากรทางการศึกษา  งานทรัพยากรบุคคลทางการศึกษา              
สถิติจำนวนบุคลากรทางการศึกษา  รอบเดือนตุลาคม 2564  จำนวนกรอบอัตรา 302 จำนวนผู้ครองตำแหน่ง 
289 อัตราว่าง 14 อัตรา / การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ครึ่งปีหลัง ประจำปีงบประมาณ 2564 ประชุม ณ วันที่ 5 ตุลาคม 2564 / การให้
พนักงานครูเทศบาลและลูกจ้างประจำลาออกจากราชการ 7 ราย / การรับคำร้องขอโอน (ย้าย) พนักงานครู
เทศบาล  จำนวน 13 ราย / งานบุคลากร สนับสนุนการสอน การรวบรวมคะแนนประเมินผลการปฏิบัติงาน
บุคลากรทางการศึกษา  รวม 288 รายการ  ต่อสัญญาจ้างพนักงานจ้างเงินอุดหนุน  ประจำปีงบประมาณ 2565 
จำนวน 42 ราย 

นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท์ - ขอบคุณทางส่วนของกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  ที่ฝ่ายเทคโนโลยี 
นายกเทศมนนตรี  ช่วยกันจัดการประชุมระบบออนไลน์ครั้งแรกของพวกเรา 
       - นัดประชุมเดือนหน้า  วันจันทร์ที่ 13 ธันวาคมและเวลา 09.00 น            
ก็จะเริ่มประชุมออนไลน์ ประชุมผู้บริหาร เวลา  13.30 น ตามหลักเกณฑ์เดิม 
      - กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  ที่รายงานมา  ก็อยากจะฝากนโยบายไว้ว่า
ขณะนี้เปลี่ยนวิธีการประชุม  และเราใช้ระบบการประชุมออนไลน์  เทคโนโลยี อุปกรณ์เครื่องมือที่มีความจำเป็น    
ต่อการใช้งานในนี้ ก็คงจะต้องพัฒนาต่อไป  แล้วก็จดัหาเครื่องไม้เครื่องมือโดยด่วน เพ่ือเอามาเพ่ิมศักยภาพในการ
ประชุมให้เกิดประสิทธิภาพ  อันที่ 2 บุคลากรงานเทคโนฯ  เพ่ิมกรอบอัตรากำลังไว้  จะต้องสรรหาบุคลากรที่
สามารถเอามาช่วยทำให้งานเทคโนฯ ของเทศบาล เราพัฒนาและสามารถดูแลได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ 
       - อันนี้ก็เป็นภารกิจที่สำคัญของกองคลัง  ก็จะฝากไว้ว่า  ขณะนี้กองทุน กสท.               
เขามีระเบียบเพิ่มเติมในการที่จะให้เรากู้เพ่ือไปชำระหนี้สถาบันการเงินได้ตามเป้าหมาย นายกฯ ก็อยากจะเอาไปกู้
เพ่ือมาชำระหนี้ออมสิน ช่วยวางแผนไว้ด้วย  เราเป็นหนี้ออมสินมา 20 กว่าล้าน  ผ่อนชำระมาแล้ว 10 ปี                 
เหลืออีก 10 ปี  ตัวเลขเหลืออยู่ที่ 9 ล้านกว่า  หลังจากท่ีระเบียบฯ ชัดเจนแล้วเขาก็จะยกเว้นกรณีที่ไปคำนวณ
ความสามารถชำระ อันนี้เขาจะไม่คำนวณแล้ว เพราะเราตั้งในงบกลางชําระหนี้ออมสินแล้วทุกปี  ก็จะให้กู้แล้วไป
ปิดออมสินไดเ้ลย  อันนี้ก็ฝากทางกองคลังเตรียมตัวดำเนินการในเรื่องเหล่านี้ 
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      - อยากจะเรียนให้ทุกกอง  ทุกฝ่าย  ทราบว่า  นโยบายผู้บริหารที่ได้ให้
ความสำคัญกับเรื่องของเงินเดือนของบุคลากร  การให้สวัสดิการต่างๆ คณะบริหารไม่ขัดข้อง  มันเป็นสิทธิพ้ืนฐาน  
เป็นสิทธิเบื้องต้นที่ท่านจะเลือกการใช้เงินกู้จากสถาบันการเงิน  หรือจากสหกรณ์ใดๆ  ก็ได้  แต่หลักเกณฑ์ของ
เทศบาลเรา  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและไม่ให้เกิดปัญหาในเรื่องการบริหารงานบุคคล  มีนโยบายในการที่จะให้
ความร่วมมือในการหักเงินเดือนของท่านส่งชำระสถาบันการเงินหรือสหกรณ์ได้เต็มที ่ แต่มีเงื่อนไขจะต้องเหลือเงิน
ในการใช้ดำรงชีวิตของท่าน  ประจำเดือนจะต้องไม่น้อยกว่า 15%  อันนี้หลักเกณฑ์ก็ใช้มาโดยตลอด                    
แต่ก็ยังไม่สามารถท่ีจะให้ครบ 100% ได ้ ก็ยังมีปัญหาอยู่ในส่วนหนึ่ง  ซึ่งมีจำนวนไม่มาก  คณะผู้บริหารก็ได้มีมติ 
ในการประชุมแล้วก็จึงมอบในหลักการว่า  ต่อไปนี้การที่จะกูส้ถาบันการเงินของพนักงาน บุคลากรของเรา                   
คณะผู้บริหารไม่ขัดข้อง  แต่จะต้องมีเงินเดือนเหลือไม่น้อยกว่า 15% เพราะฉะนั้นก่อนที่ท่านจะไปใช้บริการ
สวัสดิการเหล่านี้  ท่านจะต้องมาขอหนังสือรับรองรายการเงินเดือนย้อนหลัง 3 เดือน  โดยทางกองคลังจะเป็นคน
รับผิดชอบดำเนินการให้  ส่วนหนังสือรับรองการหักเงินเดือนนั้น  คณะผู้บริหารจะออกหนังสือเป็นฉบับเดียว                 
เป็นหลักการเบื้องต้นถึงสถาบันการเงินต่างๆ  ซึ่งตอนนี้ทางกองคลังเขาก็ร่างหนังสือและจะได้ส่งไปให้กับสถาบัน
ต่างๆ ว่าเรายินดีให้ความร่วมมือในการหักชำระหนี้  แต่ถ้าเกิดเดือนใดปรากฏว่ารายการหักมีเงินเหลือไม่ถึง 15 % 
เทศบาล  ก็จะไม่หักเงินเดือนของท่าน  ท่านต้องไปเคลียร์กันเอง  แล้วก็จะเป็นปัญหาในเรื่องของภาระการชำระ
หนี้ต่อสถาบันการเงินนั้นๆ  เทศบาลจะไม่ไปดูแลขนาดนั้น  เราให้ความอนุเคราะห์เพียงเท่านี้  ก็คือถ้าเดือนใด                   
ปรากฏว่าเงินเดือนของท่านไม่เหลือถึง 15 เปอร์เซ็นต์   ก็จะไม่หักเงินให้  ท่านก็จะเป็นปัญหากับสถาบันการเงิน
นั้น  แล้วก็จะทำให้เพ่ือนเขาเดือดร้อนด้วย  ก็ต้องขอความร่วมมือ  ท่านก็ต้องเกรงใจคนค้ำประกัน  เกรงใจเพ่ือน
ร่วมงาน  จะใช้สิทธิอะไรต้องอยู่ในกรอบที่เป็นข้อตกลงกัน  ทั้งนีจ้ะเริ่มตั้งแต่เดือนมกราคม 2565 เป็นต้นไป  
ขณะนี้อยู่ในช่วงปรับ  อยู่ในช่วงการที่จะต้องดูแลตัวเลขเม็ดเงินของท่าน  ซึ่งทางฝ่ายกองคลัง  และฝ่ายการเงิน                 
ก็จะต้องดูแลควบคุมการรับรอง  ออกรายละเอียดรายการหักเงินของท่านว่ามีรายรับเท่าไหร่  มีรายจ่ายหัก
อะไรบ้าง  ยังไง  เงินเดือนคงเหลือเท่าไหร่ ย้อนหลัง 3 เดือน  เพ่ือไปประกอบการพิจารณาเงินกู้ของสถาบัน
การเงินนั้นหรือสหกรณ ์ ก็แจ้งให้รับทราบ 
     - ในส่วนของทางโรงเรียน  ก็มีความไม่พร้อมบ้างเรื่อง เทคนิค  ก็ฝากให้ช่วยกันพัฒนา
เดือนต่อไป  ที่ได้รายงานโดยชัดเจนรวดเร็วก็มีหลายแห่ง  พร้อมเปิด  ก็รายงานได้เลย  อันนี้ก็คงจะต้องฝาก              
ไปพัฒนาแล้วก็ช่วยในการกระชับในเรื่องของการรายงาน  เพ่ือไม่ให้เสียเวลากับคนอ่ืน 
      - ขอบคุณทางโรงเรียนเทศบาลหนองหญ้าม้า  ที่ให้ความสำคัญกับเรื่องของการให้
นักเรียนมีส่วนร่วม ผมชอบมากในการที่จะให้นักเรียนมีความรักสถาบัน  รักษาความสะอาด  และความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย  ให้มีส่วนร่วม  ให้โรงเรียนเหมือนบ้านตัวเอง  ให้เขามีความรับผิดชอบ  จะเป็นห้องน้ำหรือจะ
เป็นอะไรก็ตามแต ่ทาสีอะไรที่เป็นเรื่องที่สามารถเด็กทำได้  โดยเฉพาะอย่างยิ่งหอพัก  ก็ต้องมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  ความสะอาด  คณะผู้บริหารก็พยายามพัฒนาอาคารสถานที่ให้มีมาตรฐาน มีความปลอดภัย                     
มีความสวยงามให้แล้ว  แต่การใช้มันขึ้นอยู่กับคนใช้  ถ้าใช้แบบไม่รักษา  ไม่ช่วยกันให้ความร่วมมือ  มันก็ไม่เป็น
ประโยชน์  เราต้องฝากเน้นย้ำทางโรงเรียนด้วย 
      - โรงเรียนเทศบาลวัดป่าเรไร  ก็ต้องขอบคุณคณะครูที่มาช่วยดูแลความสะอาดด้วยกัน  
บอกแล้วว่าโรงเรียนก็เหมือนกับบ้านของท่าน  เรารักโรงเรียน  โรงเรียนคือครอบครัวของเรา  เป็นบ้านของเรา  
เรารักบ้านยังไง  เราก็ดูแลอาคารสถานที่ท่ีท่านดูแลอยู่ทุกวัน  ท่านใช้ชีวิตอยู่ที่โรงเรียน  อะไรที่มันไม่สวยไม่งาม
อะไรที่มันไม่เป็นประโยชน์  ก็ต้องมีการจัดการแก้ไข  อย่าได้มองข้ามหรือปล่อยปละละเลยไป  ก็ขอฝากไว้ 
      - ส่วนในเรื่องของศูนย์บริการฯ ก็สอบถามไปแล้วเรื่องตู้บริจาค  ต้องชัดเจน 
     - งานป้องกันฯ ทีร่ายงานไป  อยากจะเตือนพวกเรา  ทุกบ้าน  ทุกคนมีมือถือหมด    
เวลาชาร์จเสียบไว้ถึงสว่างหรือชาร์จไฟไว้ มันไหม้  ถ้าเครื่องอุปกรณ์ใครไม่มาตรฐานต้องระวังดีๆ  ตัวชาร์จ 
adaptor มันเสื่อมแล้วก็เกิดความร้อน  ไฟไหม้เลย  บ้านหลังนี้ที่เกิดขึ้นที่เทศบาลตำบลนิเวศน์  ก็เกิดจากการ
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ชาร์จแบตเตอรี่ไว้ ฝากเลยสำนักงานของพวกเรา  อุปกรณ์ใครที่ใช้อยู ่ก่อนกลับ  อย่าเผลอ  เครื่องทำน้ำร้อน             
ต้มกาน้ำร้อนเสียบค้างไว้อันตรายที่สุด  ก็เน้นย้ำ และสำนักปลัดฯ ก็ดูแล  ฝ่ายที่ดูแลอาคารห้องต่างๆ ของตนเอง  
อย่าได้ประมาท  เรื่องไฟนี่แป๊บเดียวเอง   
     - งานป้องกันฯ จะมีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  วันที่ 17 พฤศจิกายน  ก็ตอ้ง
เตรียมให้พร้อม  เชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาร่วมประชุม  และท่ีสำคัญก็คือ  จะต้องเชิญเทศบาลตำบลนิเวศน์                
ซึ่งเขาขอเข้าร่วมเครือข่ายใหม่  ก็จะต้องนำมาพิจารณาและวันที่ 17 พฤศจิกายน  เทศบาลนครอุดรธานี                 
คณะผู้บริหาร นายกฯ และผู้บริหารที่ดูแลงานป้องกันฯ จะมาดูงานของเรา  และจะมาร่วมประชุมใหญ่ด้วย              
เพ่ือเป็นต้นแบบในการจัดตั้งศูนย์ความร่วมมือที่อุดรธานี  และก็จะมาดูรถดับเพลิงบันไดสูง 40 เมตร  อันนี้ก็ฝาก
เตือนไว้ว่ากิจกรรม วันที่ 17 ที่จะถึงนี้  มีความสำคัญอย่างไร  ให้เตรียมความพร้อม   
     - ในส่วนของงานรักษาความสงบเรียบร้อยฯ  ประเด็นก็คือ  เป็นหน่วยเชิงรุกท่ีต้อง
เข้าถึงพ้ืนที่รวดเร็วเพราะว่ายุทธศาสตร์ของเราก็คือว่า  ถ้าการเริ่มต้นที่มันไม่ถูก  เราเข้าไประงับหรือเข้าไปชี้แจง
ทำความเข้าใจกับประชาชนหรือคนที่ฝ่าฝืนได้อย่างรวดเร็ว  งานก็ไม่ลงลึกลงราก  ก็สามารถแก้ไขได้  แต่ถ้าปล่อย
เนิ่นนานอยู่อย่างถาวร  ประกอบอุปกรณ์ต่างๆ ก็เป็นเรื่องยาก ต้องใช้กฎหมาย  จะเสียเวลา  ก็ต้องฝากทางด้าน 
งานเทศกิจว่าการทำงานเชิงรุกรวดเร็วในพ้ืนที่  เข้าถึงปัญหา  อย่างเช่น รุกล้ำในผิวจราจร  ตั้งสิ่งของวางขาย 
ในจุดที่เราไม่ให้ขาย  เมื่อเห็นแล้วก็ต้องรีบเข้าไปขอความร่วมมือ  ไปชี้แจงทำความเข้าใจ  อย่าปล่อยให้อยู่เป็น
หลายวัน  ตลอดไป  เป็นเดือน  เป็นปี  แล้วก็จะเกิดปัญหา 
     - รถบรรทุกดินทีเ่ข้ามาในเขตเทศบาล  เป็นสิ่งที่เห็นใจพนักงานพวกเรา  คือต้องไป
กวาด เขาเหนื่อย  จุดเริ่มต้นแค่คนไม่ก่ีคน  คือคนขับรถ  คนรับจ้างบรรทุกดิน  กับเจ้าของที่ดินที่เอาดินมาถม                  
มันทำให้คนอ่ืนเดือดร้อนมากมาย  พบเจอที่ไหนต้องรีบไปทำความเข้าใจว่ารถคุณที่ออกมาต้องทำอย่างไรไม่ให้ดิน
มันเลอะถนน  อะไรมันผิดพลาด  ต้องไปจัดการโดยด่วน  อย่างเช่น  กรณีท่ีเกิดขึน้ถนนหายโศรก 
ข้างโรงแรมเอ็มแกรนด์  เป็นต้น  อันนี้ใช้ไม่ได้เลย  เราต้องรีบไปแก้ไข  ต้องรีบไปชี้แจงขอให้หยุดดำเนินการ             
โดยด่วน  ไมอ่ย่างนั้นพวกเราก็ต้องมาแก้ไขปัญหาอยู่เรื่อยไป 
     - เรื่องกล้อง CCTV อันนี้สำคัญมาก  ต้อง 100 %  เจ้าหน้าที่ท่ีดูแลศูนย์ควบคุม CCTV 
จะต้องตรวจดู กล้องอันไหนที่มันใช้ไม่ได้ต้องรีบแก้ไข  ต้องรีบรายงาน  อย่าปล่อยให้เนิ่นนาน  เพราะว่าถ้าเกดิเหตุ
แล้วประชาชนมาขอดูไม่ได้  อันนี้คือจะเกิดความไมน่่าเชื่อถือ  แล้วก็ไม่ไช่นโยบายของผู้บริหาร  เป็นกรณีเร่งด่วน
จำเป็น  เปรียบเทยีบเหมือนกับกรณีสัญญาณไฟจราจรของงานกองช่าง  เพราะฉะนั้นให้ถ้าเกิดเสียงต้องรีบ
ดำเนินการซ่อมแซมแก้ไข  ฝ่ายพัสดุต้องช่วยสนับสนุนทันที  ในกรณีทีต่้องจัดหาหรือการซ่อมบำรุงรักษา                       
ให้ใช้งานได ้ เพราะมันไม่รู้ว่าจะเสียหายเมื่อไหร่  สายสัญญาณขาดเอย  เครื่องชำรุดเอย  มันอยู่กลางแจ้ง                
สิ่งเหล่านี้ต้องฝาก  เป็นเรื่องที่ชาวบ้านเขาเชื่อมั่นแล้วก็เห็นประสิทธิภาพของศูนย์ความร่วมมือของเราแล้ว               
ของ CCTV แล้ว และตำรวจหรือประชาชนที่มีปัญหาก็มาขอดูกล้องเราตลอด  ต้องฝากเลยว่าเรื่องนี้เป็นเรื่องที่
สำคัญเร่งด่วน แล้วต้องเป็นปัจจุบันอยู่ตลอดเวลา  นั่นหมายความว่าต้อง 100% อย่างที่นายกฯ แจ้งไว้แล้วทุก
ฝ่ายก็ต้องสนับสนุนกิจกรรมของเรื่องกล้อง CCTV นี้  และเราได้เชื่อมสัญญาณกล้องของตำรวจอีก 71 ตัวเข้า
มาแล้ววันนี้  มีอีกไม่กี่จุดที่ยังไม่เต็มประสิทธิภาพ  แอพพลิเคชั่นก็กำลังพัฒนา  อุปกรณ์ก็ซ้ือมาแล้ว  ขณะนี้  
Application Smart 101 สามารถดูกล้องได้แล้วถึง 100 กว่าตัวแล้ว  ก็ให้ทุกคนไปประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้
ชุมชนโหลด Application Smart 101  เข้าไปใช้ด้วย ต้องเป็นตัว App ใหม ่App เก่าไม่ได้ใช้แล้ว ทั้ง Android 
และ IOS ก็สามารถใช้ได ้  
     - นายกฯ ขอลากิจ  หยุดวันที่ 10 ถึง 15 พฤศจิกายน รองนายกฯ จะได้ดูแลหนังสือ
อะไรต่างๆ  วันพรุ่งนี้นายกฯ ไม่ได้อยู ่ ขอลากิจต่อท่านผู้ว่าฯ แล้ว  วันที่ 10 ถึง 15 พฤศจิกายน 
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      - มาตรการ covid ต้องขอความร่วมมือพวกเรา  อย่าได้ประมาท  ซึ่งเรื่องนี้ได้มอบ
ให้ทางท่านรองฯ วัฒนพงษ์ ได้ดูแลเรื่องนี้ตลอด  การเข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการของจังหวัด                     
การประสานงานกับโรงพยาบาล  การประสานงานกับสาธารณสุขจังหวัดและเครือข่ายทั้งหมด  ก็ต้องขอความ
ร่วมมือในการช่วยกัน แล้วก็เป็นแบบอย่าง  อย่าได้ประมาท  ในกรณีของเราก็มีบ้างที่ไปติดเชื้อ  แต่ก็มีการแก้ไข
ปัญหาโดยรีบด่วน  ก็เกิดจากความประมาทนั่นเอง  แล้วก็บางคนก็ยังไม่ยอมรับวัคซีน  ก็เป็นปัญหา  ก็ขอฝากพวก
เราได้ให้ความสำคัญและเราก็ต้องเป็นตัวอย่าง  กรณีสวมแมส  ล้างมือบ่อยๆ  สิ่งเหล่านี้ก็จะได้ช่วย  ก็ตอ้งฝากเน้น
ย้ำอีกครั้งหนึ่ง 
      - ที่ต้องฝาก  วันนี้เมืองร้อยเอ็ดเรา  เปลี่ยนแล้ว  เป็นเมืองท่องเที่ยวแล้ว  นักท่องเที่ยว
เข้ามา  เราต้องมีแนวคิดวิธีการที่จะดูแลและบริการนักท่องเที่ยวของเรา วันนี้นักท่องเที่ยวที่เข้ามาเทศบาล             
เรื่องการจอดรถ  เรียนประชาสัมพันธ์ทุกคนว่า  วันนี้เราได้รับความกรุณาจากท่านผู้ว่าฯ และท่านผู้พิพากษา
หัวหน้าศาล ท่านนายอำเภอเมือง  ได้อนุญาตให้รถนักท่องเที่ยวไปจอดได้ในช่วงวันหยุดราชการ เรามีสถานที่จอด
แล้ว ทำอย่างไรที่ให้นักท่องเที่ยวที่มา เขาทราบ  เขารู้  งานเทศกิจและพวกเราทุกคนก็ช่วยกันประชาสัมพันธ์ก็
แล้วกัน  ไม่อยากให้นักท่องเที่ยวมาแล้ววนไม่มีที่จอด ไปจอดที่ห้ามจอดแล้วเขาก็ถูกปรับถูกล็อกล้อ  ก็มีความรู้สึก
ทีไ่ม่ดตี่อบ้านเมืองเรา  ทุกคนต้องช่วยกัน  ซึ่งได้วางนโยบายแล้วก็มอบให้ฝ่ายที่เก่ียวข้องไปช่วยกันดูแลแล้ว                
ในระยะข้างหน้านี้เชื่อว่าสถานการณ์กลับมา  รถทัวร์รถบัสที่จะมาเยี่ยมชมเราก็จะมากข้ึนเรื่อยๆ เราได้วางแผน
รองรับในที่จอดแล้ว  รถรางวัฒนธรรมเราได้ขออนุญาตขอยืมมาใช้แล้ว ก็จะได้ไปทำการปรับปรุงเพื่อบริการ
นักท่องเที่ยว  จากรถบัสที่ไปจอดท่ีถนนรัชชูปการหน้าโรงเรียนเมืองร้อยเอ็ด ก็จะวนตามเส้นทาง  ทุกฝ่าย              
หรือฝ่ายที่เกี่ยวข้องในเรื่องนี้ก็ขอให้ได้ประชุมวางแผนเตรียมการให้เกิดประสิทธิภาพในการต้อนรบันักท่องเที่ยว  
อำนวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยว  แล้วเราก็ม ีอปพร. ไปดูแลสถานที่จอดรถให้กับนักท่องเที่ยวทั้ง 4               
แห่งนี้ จุดละ 2 คน ก็เริ่มตั้งแต่ 9.00 น. จนถึง 16.00 น. 17.00 น. นี้  ก็ให้ทุกคนได้รับทราบ 
      - เรื่องท่ีอยากจะฝาก  ในช่วงงบประมาณปีนี้  เรียนว่ารายได้ของเทศบาลไม่แน่ใจว่าจะ
เป็นอย่างไร  เราไม่มีงบพัฒนาเลย  มีแต่เงินที่จะได้มาจากส่วนของการที่ไปขอสนับสนุน  แต่ว่านโยบายก็บอกแล้ว
ว่าวันนี้เราต้องประหยัดแล้วก็ต้องมีการทำงานให้ประชาชนได้รับทราบและรู้โดยใช้เงินงบประจำเราหมวดค่าใช้
สอยค่าวัสดุต่างๆ ก็คือเน้นในการซ่อมบำรุงรักษา ทาสีตีเส้น  แล้วก็การดูแลฟุตบาททางเท้า ไฟฟ้า นายกฯ                  
มอบนโยบายไป  ในเขตเทศบาลต้องไม่มีสายไฟที่มีไม้เลื้อย  จุดไหนทีม่ีนั่นคือการเราไม่ดูแล  เพราะเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย  ความสวยงามของบ้านเมือง  ความสะอาดของบ้านเมือง  งานไฟฟ้าฝากด้วยว่าจุดไหนที่มันมีไม้เลื้อยขึ้น
ไป  ดูแล้วมันไม่สวยงาม  ดูแล้วสกปรก  ก็ต้องดูแลอย่าให้อยู่ไปตลอด ไม่ได้  ก็ขอเน้นย้ำในเรื่องของบ้านเมืองให้มี
ความสะอาด  เกาะกลางถนนจะดูสะอาดได้ก็ต่อเมื่อไม่มีเศษดิน เศษหิน  ฝากงานด้านของงานสาธารณสุข ทีม่อบ
นโยบายตลอด  ไมว่่าจะเป็นทางเข้าถนนหายโศรกหรือถนนเทวาภิบาล  ที่สะพานลำห้วยเหนือ  เกาะกลาง  จะ
เห็นสภาพที่เปลี่ยนแปลง  ในกลางถนนก็อันตรายแต่ก็ต้องวางแผนให้ดีในการดูแลความสะอาดทางถนนสี่แยก
บายพาส  สะพานขอดูแล 2 แยก  ก็คือแยกของจตุรฯ แยกของหนองหญ้าม้า  ก็ฝากดูแลพวกสิ่งเหล่านี้               
อยากให้ประชาชนได้เห็น  ได้สัมผัส  พวกป้ายบอกถนนซึ่งเราไม่มีงบประมาณจัดทำใหม่ กองช่างเขาก็ไปเอาป้าย
มาปรับปรุงทาสีใหม ่ เขียนใหม่  ให้อ่านได้ชัดเจนดูสะอาดขึ้น  ถึงแมไ้ม่สวยเหมือนครั้งแรก แต่ประชาชนชาวบ้าน
สัมผัสได้ถึงความรับผิดชอบในเรื่องของการบริการประชาชน  ก็ต้องฝากเน้นย้ำงานกิจกรรมของท่านทั้งหลาย     
ต้องช่วยดูแล  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  ให้เห็นภาพในการทำงาน  จุดอ่อนของท้องถิ่นก็คือว่ามีแต่เอาเงินไปลงทุนใหม่
ไปเรื่อย  เดินหน้าไปเรื่อย  เกิดความคุ้มคา่หรือไม ่ของที่ใช้มาสามารถที่จะยังมีประสิทธิภาพทำงานได้หรือไม ่ อัน
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นี้ก็เป็นจุดอ่อน  ก็อยากจะฝากทางกองช่าง  งานช่างสุขาภิบาล  เรื่องของฟุตบาททางเท้าที่มันชำรุด                     
ทีม่ันแตกร้าว  ที่มันไม่ปลอดภัยมัน  มีเป็นจุดดำๆ ในเมืองทั่วไป ก็ช่วยดำเนินการ  ซ่ึงวันนี้นายกฯ ก็เหน็อยู่แล้วใน
การรายงาน  ก็มีการทำงานทุกวัน  จุดไหนบ้าง  ที่เข้าไปดูแลก็ต้องขอบคุณมาก  นโยบายในเรื่องของการประหยัด
แล้วให้เกิดงานขึ้น  คือเน้นย้ำงานที่มีอยู่ต้องซ่อมแซม  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  งานทาสีตีเส้นก็เป็นสิ่งหนึ่ง              
ที่เห็นชัดเจนในเรื่องการพัฒนาที่ประชาชนสามารถสัมผัสได้  ก็ต้องฝากไว้ในส่วนนี้ 
     - เรื่องนโยบายที่นายกฯ อยากจะขอทำความเข้าใจกับเราส่วนใหญ่  ก็อยากจะบอกว่า
นายกฯ จะมอบนโยบายหรือพูดคุยกับเรา  ส่วนใหญ่จะเป็นด้วยวาจา  ส่วนมากเลย เป็นหนังสือลายลักษณ์อักษร
ไม่ค่อยมีเท่าไหร ่ มีก็เป็นเรื่องของวิธีปฏิบัติทางราชการที่เป็นไปตามวิธีการ  แต่ในเชิงปฏิบัติ  นายกฯ ส่วนใหญ่ก็
จะเชิญมาพูดคุย ฝ่ายที่เกี่ยวข้องมาคุยกันหรืออยู่ที่ภาคสนามนายกฯ เห็นอะไร  พูดอะไรก็จะมอบนโยบายหรือ
มอบ  สั่งการไปเลย  อันนี้ถือเป็นการสั่งการในระเบียบทางราชการ  ถือว่านายกฯ สั่งด้วยวาจาก็เป็นคำสั่ง 
อยากจะฝากบอกอย่างนี้  เมื่อเป็นคำสั่งในปฏิบัติแล้ว  ปัญหาก็คือว่าการรายงาน  การตอบกลับมาว่าสิ่งที่นายกฯ 
พูดไป ทำได้หรือไม่ได้  ติดขัดปัญหาอุปสรรคอะไร  บางทีท่านไม่รายงาน  ไม่บอก  บางครั้งงานที่สั่งการไปเป็น
ภารกิจที่ต้องทำความร่วมมือกันหลายกอง หลายฝ่าย  งาน  ที่ต้องมาช่วยกัน  แต่ว่ากองหนึ่งมีปัญหาก็ไม่ส่งต่อ 
ไม่ได้พูด ไม่ได้บอก ก็เงียบไป  กองหนึ่งก็บอกว่ารอทางนี่พูดมา  ไม่เห็นว่าอะไร  ต่างคนต่างรอกันอยู่  รอไปรอมา
จนนายกฯ ก็ลืมเหมือนกัน  สุดท้ายพอมาเห็นจำได้เรื่องนี้ได้สั่งการไปแล้ว ทำไมไม่เห็นคืบหน้า แล้วทำไมไม่จบ 
นายกฯ ก็จะมีความรู้สึก  หรือเราพูดไม่รู้เรื่อง  หรือเราสั่งการไม่เข้าใจ มันจะย้อนกลับมาท่ีนายกฯ เองว่า นายกฯ 
พูดไมรู่้เรื่องหรือเปล่า  บอกกับพนักงานรู้เรื่องหรือไม่  แล้วทำไมมันไม่เกิดผลสัมฤทธิ์ นายกฯ ขอความร่วมมือ   
อันนี้ถือเป็นเรื่องสำคัญ  ก็คือว่าเมื่อนายกฯ ได้พูดคุย นายกฯ อยากให้แก้ไขปัญหาให้พ่ีน้องประชาชนในเรื่องใด  
สั่งการไปแล้วด้วยวาจา ให้ ผอ. กอง หรือหัวหน้าฝ่าย หรือหัวหน้างานที่รับรีบคุยกัน  บางทีผมก็พูดกับ ผอ. บางที
ผมก็บอกกับหัวหน้าฝ่าย  บางทีผมก็พูดกับหัวหน้างาน แต่ผมไม่รู้ว่าท่านจะสื่อสารยังไงไม่รู้  บางทีก็อาจจะเข้าใจ
ว่าบอกแตห่ัวหน้างาน ผอ. กองไม่รู้  หัวหน้าฝ่ายหรือหัวหน้างานก็ไม่กล้าทำอะไร  อันนี้ไม่ถูกแล้ว  เพราะฉะนั้น
ต้องรีบไปคุยกันว่าวันนั้นท่านนายกฯ สั่งการแบบนี้จะทำยังไง  พอท่านเข้าใจ  ท่านก็ไปประสานกัน  แล้วผมขอให้
รายงานผมโดยตรง  จะลงในไลน์ส่วนตัวมาถึงผมก็ได้หรือโทรศัพท์แจ้งก็ได้  เรื่องนั้นที่นายกฯ สั่งการแบบนี้            
มันไปไม่ได้ มันติดขัดที่จังหวัด  ติดขัดท่ีระเบียบฯ ติดขัดที่กฎหมาย  หรือท่านดำเนินการไปได้แล้ว  ก็บอกผมด้วย              
เพราะอยากจะเข้าไปช่วย  ไม่มีอะไรเราเป็นเพ่ือนร่วมงาน  แต่ถ้าผมไม่รับทราบท่านไม่ได้บอกผมเลย  ผมมารู้เอา
ตอนที่มันยาวนานแล้ว และมันก็เสียเวลาทิ้งอย่างนี้เป็นต้น  หวังว่าวันนี้ที่ประชุมเรื่องนี้เป็นเรื่องท่ีลักษณะ       
การทำงานของนายกฯ ผมชอบแบบนี้ ชอบแบบพูดคุยทำความเข้าใจและร่วมกันแก้ไขปัญหา ร่วมกันเดินหน้า           
อย่างนี้มันจะรวดเร็วขึ้น  ก็หวังว่าอยากให้ท่านรายงานหรือมีอะไรที่ท่านเป็นปัญหาอุปสรรค  หลังจากท่ีสั่งการ    
หรือมอบหมายไปแล้ว  โทรศัพท์บอกผมเลยก็ได้  โทรศัพท์เลยเรื่องนั้นนายกฯ บอกว่าอย่างนี้  ไปประสานแล้ว           
กองนี้เขาบอกเขาไม่มีเวลาให้เขาออกแบบไม่ทัน  กองนี้เขายังประมาณการไม่ได้  มีปัญหาอะไรบอกเลย                
เราจะได้มาช่วยกันแก้ไข ในทันท่วงที  อันนี้ก็ถือเป็นเรื่องที่เป็นเรื่องสำคัญแล้วก็มอบนโยบายให้  ก็หวังว่าจะได้รับ
ความร่วมมือแล้ว อย่าได้เกรงใจนายกฯ ถ้างานของท่านติดขัดปัญหาอะไร โทรบอกเลย ใช้นายกฯ เลย นายกฯ 
ยินดีให้ท่านได้ใช้ อย่าเกรงใจ  บอกว่าติดขัดที่จังหวัด นายกฯ ช่วยไปคุยกับผู้ว่าฯ ให้หน่อย  บอกมาคุยกับท่าน
ท้องถิ่นจังหวัดหน่อย  บอกมาไปคุยกับทางศาลหน่อย ไปคุยกับตำรวจหน่อย  บอกมาเลย  เพราะบางเรื่องมันเกิน
ศักยภาพของท่านผมเข้าใจ  แต่ให้ได้บอกเล่ากันมา  ทางผู้บริหารเรายินดีที่จะเข้าไปช่วยเพ่ือให้งานของเราเกิด
ประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์  หวังว่าคงจะเข้าใจ  แล้วก็ขอความร่วมมือ ผมชอบการฟังความคิดเห็นผมชอบ
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การรายงานการทำงาน  มีอะไรก็บอกกัน   
      - สิ่งที่เป็นกิจกรรมที่จะวางแผนไว้เลย  อย่างที่พวกเราทราบกันว่าวันนี้ร้อยเอ็ดเรา
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา  เราได้รับโอกาสดีจากสมาคมวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย  ก็กรุณาช่วยเรามากแต่
ว่ามันไปไม่ได้ด้วยสถานการณ์ covid ความตั้งใจของเราทางสมาคมเขาเห็น  เขาว่าเราทุ่มเทเราตั้งใจ  แต่มัน
สุดวิสัยจึงไม่สามารถแข่งได้ในที่ร้อยเอ็ดในช่วงเดือนธันวาคมปีนี้  ของรุ่น 19 ปีกับ 21 ปี ไม่สามารถแข่งได้แล้ว  
ไปแข่งที่ภูเก็ต  แต่ท่านก็สัญญาแล้ว  ท่านก็ขอแล้วว่าชิงแชมป์โลกจะให้มีเกิดข้ึนให้ได้เพราะไทยจะได้เป็นเจ้าภาพ
ในปี 2566 อันนี้แน่นอนปี 2566 จัดเดือนธันวาคม  อันนี้เป็นนโยบายที่เราต้องเตรียมการไว้ตั้งแต่ตอนนี้
ธันวาคม 2566  จัดแข่งขันช่วงระหว่างวันที่ 10 ธันวาคมถึง 20 ธันวาคม  ถามว่าทำไมเป็นช่วงนี้  ก็เพราะว่า
ต่างประเทศเขาคริสมาสต์  เขาต้องกลับก่อน  ส่วนต้นเดือนธันวาคมพวกเราก็ยังมีงานภารกิจที่เป็นราชพิธีต่างๆ 
สะดวกท่ีสุดคือ 10 ถึง 20 ธันวาคม  ส่วนจะลงตัวเมื่อไหร่เดี๋ยวทางสมาคมจะประสานกับสมาพันธ์วอลเลย์บอล
แห่งชาติต่อไป  ก็ฝากให้เราเตรียมตัวและธันวาคม 2566 คราวนี้ไม่ได้แข่งที่สนามของโรงเรียนเทศบาล               
หนองหญ้าม้า  แต่เราจะทำสนามชั่วคราวแข่งเลย  เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวให้คนนักกีฬาและผู้ที่มาชม 5              
ทวีปทั่วโลก  ได้เห็นหอโหวด  ไดเ้ห็นบึงพลาญชัย  จะจัดแข่งขันที่หน้าลานสาเกตนคร  หรือถนนข้าวหอมมะลิ             
มี 6 สนามด้วยกัน  ก็ฝากทางทีมฝ่ายที่เก่ียวข้องโดยเฉพาะอย่างยิ่งกองช่างไปเตรียมแผนเตรียมการออกแบบ      
วางผังให้เรียบร้อย  เพ่ือรองรับ  พิธีเปิดของเราจะยิ่งใหญ่เหมือนกับฝรั่งเศสที่หอไอเฟล ที่เขาจะเป็นเจ้าภาพ
แข่งขันกีฬาโอลิมปิก  ของเราพิธีเปิดจะโรยตัวโดยซิปไลน์จากหอโหวดลงไปที่บึงพลาญชัย ธงชาติแต่ละประเทศ         
จะโรยลงมาเลย  ประเทศไทย นายกฯ ขอจองในฐานะเจ้าภาพ  รายการนี้เป็นรายการใหญ่ ก็เป็นเรื่องที่สำคัญ                
กับพวกเรา   
      - เรื่องท่ีจะถึงเร็วๆ นี้ งานประเพณีเราไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากว่าภาวะโควิด                    
ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของงานกฐินที่ผ่านมา วันที่ 6 ที่เราแจ้งยกเลิกไปแล้ว  เรื่องงานลอยกระทงสมมาน้ำคืนเพ็ง             
เส็งประทีป ก็ไม่มีดำเนินการ  งานประเพณีไหว้ปึงเถ่ากง- ม่า ของคนจีนในเทศบาลก็ยกเลิกเนื่องจากภาวะ covid 
ไม่มีงานงิ้วที่ว่า 12 วัน 12 คนื  ไม่มี  แต่เราจะมีงานที่สำคัญซึ่งถือว่าเป็นงานที่เราจะต้องทำทุกปีนั่นคืองานฉลอง
กิจกรรมหอโหวดและก็ขึ้นปีใหม่  ก็คือเราจะจัดทุกวันที่ 29 ธันวาคมถึงวันที่ 1 มกราคม  เพราะฉะนั้นกิจกรรมนี้ก็
จะเป็นกิจกรรมที่ทำขึ้น 4 วัน 3 คืน แล้วก็จะเป็นไฮไลท์ในการเฉลิมฉลองปีใหม่ด้วย  เป็นกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเทีย่วโดยใช้หอโหวดเป็นเชิงสัญลักษณ์ เฉลิมฉลองการครบรอบในการอัญเชิญพระพุทธมิ่งเมืองมงคลและ            
พระบรมสารีริกธาตุขึ้นประดิษฐานบนชั้นหอโหวด  เพราะเราจะยึดวันที่ 29 ธันวาคมของทุกปี เป็นวันกิจกรรม   
ที่สำคัญครบรอบ  ทุกคนก็จะได้เห็นภาพว่าต่อไปนี้เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด  จังหวัดร้อยเอ็ดของเรา  จะเป็นตัวแทน
ในเชิงของการจัดเฉลิมฉลองงานปีใหม ่ ขึ้นปีใหม่ที่หอโหวดร้อยเอ็ดทุกวันที่ 31 ส่วนพิธีอัญเชิญทำพิธีทางศาสนา  
ก็จะเป็นวันที่ 29 ธันวาคมของทุกปี  ก็ฝากให้พวกเราได้รับทราบอีกข้อมูลหนึ่งที่อยากให้รับทราบและจดไว้เลย
ครับก็คือว่าพระพุทธมิ่งเมืองมงคล ได้จัดสร้างขึ้นสมัยเจ้าเมืองท่านที่ 2 คือพระขตัิยะวงษา ศรลีัง  จัดสร้างข้ึนเมื่อ
ปี 2367  จะครบ 200 ปีในปี 2567 ก็จะมีการฉลองสมโภชครบ 200 ปี ในปี 2567 ซึ่งกิจกรรมนี้เราก็ต้อง
เตรียมว่าจะทำอะไร  อย่างไร  ในโอกาส 200 ปี  ซึ่งก็เป็นเรื่องท่ีเป็นความสำคัญของชาวร้อยเอ็ด  ก็ฝากฝ่ายที่
เกี่ยวข้องไปเตรียมแผนเตรียมงาน  เตรียมอะไรต่างๆ ไว้  อีกเรื่องหนึ่งก็คือเมืองร้อยเอ็ดของเราก็สร้างเมืองตั้งแต่
สมัยท้าวทนต์มาเป็นเจ้าเมืองคนแรก  ก็บอกว่าปี 2318  เพราะฉะนั้นจะครบ 250 ปี ของการตั้งเมืองร้อยเอ็ด           
ก็จะตรงกับป ีพ.ศ. 2568 ซึ่งทางจังหวัดก็ได้ตั้งใจว่าปี 2568 นี้  ก็จะฉลองเมือง โดยสร้างพุทธมณฑลจังหวัด
ร้อยเอ็ดขึ้น  โดยใช้รูปขององค์พระพุทธมิ่งเมืองมงคลเป็นพุทธสถานของพุทธมณฑลร้อยเอ็ด  จะสร้างที ่                 
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อ่างเก็บน้ำธวัชชัย  เพราะฉะนั้นสิ่งสำคัญ 2 ส่วนนี้ก็มารวมกันเป็นกิจกรรมที่สำคัญในปี 2567  และ 2568              
ก็บอกพวกเราได้รับทราบ 
      - เรื่องสุดท้ายที่อยากจะฝาก  วันนี้เราต้องช่วยกันประชาสัมพันธ์รณรงค์การท่องเที่ยว
หอโหวด  แล้วก็เชิงสัญลักษณ์เป็นที่ภาคภูมิใจของพวกเรา  ก็ดีใจเห็นคนร้อยเอ็ด  เวลาญาติพี่น้องจะมาบ้านเรานี้
จุดแรกเลยคือขึ้นชมหอโหวดเพ่ือจะเห็นทัศนียภาพของเมือง  หลายคนมาจัดงานแต่งงานที่นี่ก็โทรมาถึงนายกฯ
เหมือนกันว่าเขาเปิดเมื่อไหร่ เปิดหรือไม่  เหมือนกับไม่เข้าใจว่าเราปิดเพราะว่ามีมาตรการ covid  
ทุกแห่งก็คิดว่าเขาปิดหมด  ก็บอกว่าไม่เคยปิดเลย  ปิดเป็นบางช่วงไม่ก่ีวันเท่านั้นเอง  เราเปิดบริการตลอด
เพราะฉะนั้นพวกเราช่วยกันประชาสัมพันธ์  อีกเรื่องหนึ่ง  ก็เห็นหลายคนก็ใส่เสื้อหอโหวดเหมือนกัน  หลายคนก็
ถามเป็นเชิงสัญลักษณ์  วันนี้ นายกฯ กม็อบไอเดียให้ทางผู้ที่ได้ขายสินค้าลิขสิทธิ์ที่หอโหวดเรา  เราอยากให้คนรู้จัก
ขอโหวดก็เผยแพร่ไป  ก็เลยให้ทำเป็นกรอบป้ายทะเบียนรถยนต์  วันนี้ออกแบบเรียบร้อยแล้ว  ทีน่ายกฯ เคยแชร์
ให้เห็น มีเลขทะเบียน 101 ไปด้วย  ประชาสัมพันธ์ไป  ออกแบบเป็นโลโก้ของหอโหวดแล้วมีเลข 101 เขียนว่า
หอโหวดร้อยเอ็ด  ในภาพพ้ืนล่างพื้นหลังก็จะเป็นรูปดอกอินทนิลบก อีกแบบหนึ่งก็จะเป็นรูปผ้าไหมสาเกตซึ่งก็จะมี
ลายนาคน้อยมีลายผ้าไหมสอดแทรกเข้าไป  ป้ายทะเบียนนี้ก็จะมี 2 ลาย เท่านั้นเอง  แต่จะออกเป็นสีชมพูอมม่วง  
ก็สวยงาม  ป้ายนี้ก็จะมีป้ายขนาดเล็กและขนาดใหญ่  ป้ายเล็กนี้ก็ติดด้านหน้ารถยนต์ ป้ายใหญ่ก็ติดด้านหลัง
รถยนต์  ก็อยากจะเชิญชวนพวกเราได้ช่วยประชาสัมพันธ์  ไปซื้อป้ายมาติดรถตัวเอง เวลาเราขับไปต่างจังหวัดหรือ
ขับที่ไหน  เวลาใครจอดต่อท้ายรถเรา  เขาก็จะได้เห็นสัญลักษณ์โลโก้ร้อยเอ็ดไปด้วย  ก็เป็นความภาคภูมิใจของ
ชาวร้อยเอ็ดเรา  ที่ได้ช่วยประชาสัมพันธ์  ตอนนี้ทราบข่าวว่าเขาเปิดจองได้แล้ว ใครฉีดวัคซีนแล้วลด 10% แพ็คคู่
หนึ่ง 499 บาท ก็เชิญไปจับจองแต่เนิ่นๆ ก็จะได้ช่วยกันประชาสัมพันธ์ในฐานะที่พวกเราก็ชาวร้อยเอ็ด  แล้วเราก็
จะได้ช่วยส่งเสริมการท่องเที่ยวเพ่ือเผยแพร่ไปให้เพ่ือน ให้ญาติ  หรือใครจะซื้อของขวัญปีใหม่ให้กัน ก็สามารถซื้อ
ป้ายทะเบียนส่งให้กันก็ได้  เพราะได้ใช้ประโยชน์จริง แล้วก็อยู่ตลอด  อยู่กับรถที่เราใช้ทุกวัน  ก็ฝากเชิญชวนให้
พวกเราช่วยกันสนับสนุนในการประชาสัมพันธ์หอโหวดร้อยเอ็ด   
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